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ЛЕБЕДИНСЬКА РАЙОННА РАДА

СЬОМЕ СКЛИКАННЯ

ДЕСЯТА СЕСІЯ

РІШЕННЯ

від 22.12.2016
м. Лебедин

Про Програму економічного 

і соціального розвитку 

Лебединського району на 2017 рік

Розглянувши подану районною державною адміністрацією Програму економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік, керуючись ст.43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,

районна рада вирішила:
1.Затвердити Програму економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік (додається).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на районну державну адміністрацію та постійні комісії районної ради.

3. Рішення районної ради від 22.12.2015 «Про програму економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2016 рік» вважати таким, що втратило чинність.

Голова районної ради                                                              В.Г. Калита
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Проект Програми економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік (далі – Програма) розроблено відповідно до Закону України 
«Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», розпорядження голови Лебединської районної державної адміністрації від 19.09.2016 № 352-ОД «Про організацію розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік».
В основу проекту Програми покладені ключові положення Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року та Стратегії регіонального розвитку Сумської області на період до 2020 року.

Метою Програми є створення умов для динамічного, збалансованого розвитку Лебединщини шляхом забезпечення соціальної та економічної єдності, активізації економічного розвитку всіх галузей господарського комплексу, збільшення інвестиційної та інноваційної складової, нарощування обсягів промислового та сільськогосподарського виробництва, подальшого розвитку малого та середнього бізнесу, що дасть змогу підвищити рівень конкурентоспроможності економіки району. 

У Програмі визначено пріоритети, оперативні цілі, завдання та заходи економічної та соціальної політики на 2017 рік, що спрямовані на підвищення конкурентоспроможності району на основі врахування внутрішніх та зовнішніх факторів, підвищення інноваційної та інвестиційної спроможності економіки, забезпечення якісного та безпечного середовища життєдіяльності населення, а також критерії ефективності її реалізації. 
Заходи, що реалізовуватимуться в районі, закладають основу для забезпечення проведення децентралізації влади, зокрема, у процесі об’єднання громад, відновлення економічного зростання, реформування житлово-кому-нального господарства, підвищення якості освіти і медичного обслуговування, рівня соціального захисту та життя населення району.

Напрями та завдання Програми конкретизуються в додатках до неї: «Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку на 
2017 рік», «Основні показники економічного і соціального розвитку району на 2017 рік», «Перелік районних цільових програм за галузями, фінансування яких у 2017 році здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету».

Виконання Програми повинно забезпечити активізацію економічної діяльності, сприяти підвищенню рівня життя населення завдяки розв’язанню існуючих проблем, використанню внутрішніх та зовнішніх можливостей району, належної взаємодії органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
І. Соціально-економічний розвиток Лебединщини у 2016 році

Функціонування економіки району відбувається у складних умовах, зокрема, триває зменшення промислового та сільськогосподарського виробництва, обсягу експорту товарів, виконання будівельних робіт. Також, на стан економіки негативно вплинули зміни кон’юнктури на світових товарних ринках. 

У районі активно реалізується реформа з децентралізації влади. Відповідно до Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад», Методики формування спроможних територіальних громад та перспективного плану формування територій громад Сумської області, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 8 вересня 2015 р. № 1001-р 03.11.2016 пройшли громадські слухання з питання об’єднання у Будильській сільській раді, на яких було ініційовано утворення Будильської об’єднаної територіальної громади з центром у с.Будилка у складі Будильської, Боровеньківської, Московськобобрицької, Кам’янської, Пристайлівської та Калюжненської сільських рад.

Разом із цим органи місцевої влади та місцевого самоврядування працювали над подоланням негативних тенденцій у районі, що сприяло мінімізації впливу кризових явищ на економіку та добробут населення, забезпечували соціальний супровід та вирішення соціально-побутових питань внутрішньо переміщеним особам з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції. 

Основні тенденції економічного та соціального розвитку району
у 2016 році характеризуються наступним чином: 

· Розвиток промислового комплексу району. За 9 місяців 2016 року з приростом виробництва спрацювали три підприємства: державне підприємство «Лебединське лісове господарство» (+51,2%), ТОВ «Лебединський райагробуд» (+20,3%), Лебединське дочірнє агролісогосподарське підприємство «Лебединський агролісгосп» (+18,8%). Проте мають спад виробництва Лебединська філія ДП «Укрветсанзавод» (– 22,2%) та ТОВ «Компанія «Еко-Енергія» (у 2,5 раза менше).
Загальний обсяг реалізованої промислової продукції за січень-жовтень 2016 року зменшився у 1,9 раза порівняно з відповідним періодом минулого року і становить 62634,1 млн. гривень. Зменшення обсягів спричинене призупиненням діяльності ТОВ «Компанія «Еко-Енергія», але з травня поточного року зазначене підприємство відновило свою роботу.
· Сільськогосподарське виробництво, будівництво та реконструкція об'єктів галузі, розбудова інфраструктури аграрного ринку.
Агропромисловий комплекс є провідною галуззю економіки району, що забезпечує продовольчу безпеку та формування експортного потенціалу району.

У районі вживались заходи, спрямовані на відновлення позитивних тенденцій розвитку аграрної галузі. За 10 місяців 2016 року сільськогосподарськими підприємствами району вироблено валової продукції на суму 412,1 млн. гривень (+7,5% до відповідного  періоду минулого року), у тому числі продукції рослинництва – 374,3 млн. гривень (+7,4%), тваринництва – 37,8 млн. гривень. (+8,3%).

За січень-жовтень 2016 року в сільське господарство залучено 51,9 млн.гривень інвестицій (власні кошти сільськогосподарських підприємств), у тому числі в рослинництво 48,2 млн. гривень, у тваринництво 2,6 млн. гривень, в інфраструктуру аграрного ринку 1,1 млн. гривень. Найбільше інвестицій залучили СТОВ ім. Шевченка, ПП «Надь», СТОВ «Хлібороб», СТОВ «Перемога».
Очікуваний валовий збір зернових та зернобобових культур урожаю 2016 року становитиме 255,0 тис.тонн, що повністю забезпечить продовольчу безпеку району.

Проводиться реконструкція складського приміщення у ПП «Надь». Проведені роботи з модернізації і реконструкції бойні та ковбасного цеху ТОВ «Рябушківський бекон».

Обсяги фінансової підтримки аграрними формуваннями соціальної сфери села за 10 місяців 2016 року склали 3,4 млн. гривень до 3,0 млн. гривень у відповідному періоді минулого року (+13,3%).
· Залучення інвестицій.
На залучення інвестицій впливає нестабільна суспільно-політична ситуація, макроекономічна дестабілізація, зниження міжнародними рейтинговими агентствами кредитних рейтингів України.
Станом на 01.10.2016 в економіку району залучено прямих іноземних інвестицій (акціонерний капітал) на суму 449,2 тис. доларів США, що на 6,1% більше, ніж на початок 2016 року. Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу складає 22,98 доларів  США. Питома вага району в загальному обсязі прямих іноземних інвестицій у Сумській області склала 0,2%.
Для участі в конкурсному відборі інвестиційних програм (проектів), що можуть реалізуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку, підготовлені інвестиційні проекти:

· «Реконструкція системи опалення ДНЗ «Берізка» з встановленням твердопаливного котла по вул. Шевченка, 44 в с. Межиріч Лебединського району Сумської області»;

· «Реконструкція системи опалення амбулаторії загальної практики сімейної медицини з встановленням твердопаливного котла в с. Рябушки, вул. Миру, 285 Лебединського району Сумської області»;

· «Реконструкція системи опалення Рябушківського Будинку культури з встановленням твердопаливного котла по вул. Миру, 283 в с. Рябушки Лебединського району Сумської області»;

· «Реконструкція приміщення з установкою двох котлів на твердому паливі в Рябушківському НВК:  ЗОШ І-ІІІ ст. - ДНЗ, село Рябушки, вул.  Д. Бурлюка, 1 Лебединського району Сумської  області»;

· «Реконструкція системи опалення Пристайлівського НВК з встановленням твердопаливних котлів за адресою: с. Пристайлове, вул. Шкільна, 1, Лебединського району Сумської област»;

· «Реконструкція системи опалення Павленківського НВК з встановленням твердопаливного котла за адресою: с. Павленкове, вул. Центральна, 19 Лебединського району Сумської області»;

· «Капітальний ремонт фасаду будівлі  Будинку культури по вул. Центральній, 66 в с. Межиріч Лебединського району Сумської області»;
«Реконструкція приміщення Межиріцької ЗОШ І-ІІІ ступенів, с. Межиріч, вул. Центральна, 14 Лебединського району Сумської області»;
«Реконструкція по заміні вікон на склопакети Будильського НВК, с. Будилка, вул. Шкільна, 58 Лебединського району Сумської області»;
«Реконструкція будівлі Ворожбянського навчально-виховного комплексу: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад з утепленням фасаду в с. Ворожба, вул. Сумська, 1 Лебединського району Сумської області».
У ході залучення до соціально-економічного розвитку громад району міжнародної та технічної допомоги, Лебединський район приймав участь у ІІІ фазі Проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду-ІІІ». Участь у цьому проекті взяли чотири сільскі ради (Голубівська, Штепівська, Василівська та Червленівська). 

У 2015 році за мікропроектною пропозицією «Реконструкція водогону в с.Сіробабине Голубівської сільської ради Лебединського району Сумської області» виконані всі роботи, 43 будинки підключені до водогону. У с.Штепівка завершені роботи за мікропроектною пропозицією «Покращення надання медичних послуг в АЗПСМ с. Штепівка шляхом проведення капітального ремонту будівлі та придбання медичного обладнання с.Штепівка Лебединського району Сумської області», а саме – виконана: заміна 3 дверей, 26 вікон на пластикові пакети, ремонт віконних та дверних відкосів, придбане медичне обладнання. У 2016 завершені роботи за проектом «Реконструкція системи опалення. Інноваційні заходи з енергозбереження в Червленівському НВК Лебединського району із встановленням котла на альтернативному виді палива с. Червлене Лебединського району Сумської області» та проекту «Реконструкція системи опалення з встановленням котла на альтернативному паливі ДНЗ «Дзвіночок» с.Василівка Лебединського району Сумської області».
· Розвиток інфраструктури та розширення внутрішньої пропозиції на споживчому ринку.
Споживчий ринок району характеризується подальшим розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції.

У районі відкритий один заклад побутового обслуговування. Проведено 167 ярмаркових заходів, де реалізовувались продовольчі товари та сільськогосподарська продукція власного виробництва за цінами на 10-15% нижче від ринкових. 

· Зайнятість населення та ринок праці.
У 2016 році ринок праці району характеризується зниженням зайнятості населення та зростанням рівня безробіття. 

Станом на 01.12.2016 кількість безробітних громадян, які перебували на обліку в службі зайнятості, склала 422 особи, що на 39 осіб менше до відповідного періоду 2015 року та на 17,4% менше, ніж на початок 2016 року. Частка молоді у віці до 35 років у загальній чисельності безробітних становить 32,5%.
Проводяться активні заходи сприяння зайнятості населення. У січні-листопаді 2016 року працевлаштовані 409 громадян, що на 2 особи менше, порівняно з відповідним періодом минулого року. Рівень працевлаштування знизився на 3,7 в.п. та склав 30,6%. Для забезпечення відповідності професійно-кваліфікаційного рівня вимогам роботодавців, професійне навчання проходили 189 безробітних, з них 100% працевлаштовано. У громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру взяли участь 566 осіб.
· Доходи населення.
За 9 місяців 2016 року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросла на 22,1% порівняно з відповідним періодом минулого року та склала 3327,64 гривень (у 2,3 рази перевищує розмір прожиткового мінімуму, встановленого для працездатної особи). У порівнянні з початком звітного року середньомісячна заробітна плата одного працівника за січень-вересень 2016 року збільшилась на 15,3%.

Станом на 01.11.2016 заборгованість із виплати заробітної плати  на підприємствах,  в установах та організаціях  району відсутня.
· Енергозбереження. Одним із головних напрямків роботи Лебединської районної державної адміністрації є підвищення ефективності використання енергоресурсів.

Із метою зменшення споживання природного газу в районі розроблений план завдань зі скорочення споживання природного газу населенням, установами бюджетної сфери  району у 2016 році на 10%.
У рамках виконання заходів з підвищення енергоефективності та енерго-збереження на 6 об’єктах (котельні та топкові закладів бюджетної сфери) планується встановити 7 твердопаливних котлів (вартість робіт – 2,8 млн. гривень). На цей час встановлено 8 твердопаливних котлів (75%). 
· Збереження доступності надання медичної допомоги шляхом модернізації лікувально-профілактичних закладів, розмежування первинного та вторинного рівнів медичної допомоги, упровадження сімейної медицини, оптимізації дороговартісної стаціонарної допомоги та розвитку стаціонарної допомоги відповідно до потреб населення є основним завданням галузі охорони здоров’я.
Актуальним на теперішній час є не лише підвищення рівня медичних закладів, але й зменшення рівня захворюваності серед населення. Адже ефективність фінансування медичної допомоги залежить не лише від обсягів коштів, виділених на зазначений напрямок діяльності, але й від кількості осіб, які звернулися за медичною допомогою.

Протягом 9 місяців 2016 року придбані медикаменти для закладів охорони здоров’я Лебединського району на загальну суму 804,7 тис. гривень. Протягом 2016 року покращена матеріально-технічна база поліклінічного відділення Лебединської ЦРЛ з облаштуванням автоматизованого робочого місця лікаря-ендокринолога, за рахунок спеціального фонду придбана комп’ютерна техніка на загальну суму 15,2 тис. гривень та кисневий концентратор для акушерсько-гінекологічного відділення на суму 14,0 тис. гривень. Також, за рахунок субвенції Межиріцької сільської ради придбано для амбулаторії загальної практики сімейної медицини села Межиріч електрокардіограф на суму 12,9 тис. гривень та лабораторний мікроскоп на суму 12,3 тис.гривень.

За 9 місяців 2016 року порівняно з відповідним періодом 2015 року в районі зменшилася захворюваність на деструктивні форми туберкульозу серед всього населення в 4,7 раза (з 38,7 до 8,3 у розрахунку на 100 тис. населення), смертність від туберкульозу в 3,5 раза (з 15,0 до 4,3 на 100 тис. населення).
· Розвиток освіти. 
У 2016 році в середньому на 100 місцях в дошкільних навчальних закладах району виховується 75 дітей (2015 рік – 75). 
Організованим підвезенням до місця навчання та у зворотному напрямі у поточному навчальному році охоплено 417 (100%) учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності. Вирішуються питання матеріально-технічного та кадрового забезпечення функціонування шкільних автобусів.
Активізовано роботу щодо оздоровлення дітей учасників антитерорис-тичної операції (далі – АТО) (послугами оздоровлення та відпочинку охоплено 26 дітей  учасників бойових дій в зоні АТО (93% від загальної кількості та майже 100% від потреби віком від 7 до 17 років).
· Розвиток культури.
У 2016 році в районі проведено 6 фестивальних заходів, зокрема: районний культурно-мистецький фестиваль «Тобі, єдина Україно, натхнення, творчість і любов!», фестиваль фольклорних колективів «Різдвяні дзвони», фестиваль творчообдарованої молоді «На крилах молодості», фестиваль патріотичної пісні, фестиваль-конкурс «Франковий словограй», фестиваль  творчості дітей-інвалідів  «Повір у себе».

Народний аматорський вокальний ансамбль «Лебедія» районного будинку культури брав участь у Всеукраїнському фестивалі «Козацький родослав», с.Шаповалівка Конотопського району у рамках святкування в Сумській області 358-ї річниці перемоги війська під проводом гетьмана України Івана Виговського у Конотопській битві та обласному фестивалі народної творчості «Дивограй» с. Пустовойтівка, Роменського району.
Протягом останніх років в районі проводиться значна робота, спрямована на поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури. За 11 місяців 2016 року проведено ремонтні роботи у 10 закладах на суму 299,0 тис. гривень. 

Поряд з цим, соціально-економічний розвиток району гальмують проблеми, що виникли в складних умовах розвитку країни та позначились на ускладненні технологічного та виробничого процесу, виникненні логістичних проблем, зростанні негативних очікувань населення щодо розвитку економіки та особистого матеріального становища, над вирішенням яких треба працювати.
До чинників, що гальмують економічний розвиток району, належать:

· недостатній рівень розбудови інфраструктури району, що має негативний вплив на залучення інвестицій; 
· зменшення обсягів державної підтримки сільськогосподарських товаровиробників значно стримує активізацію їх інвестиційної діяльності;
· зменшення частки споживання товарів (падіння купівельної спроможності населення) за рахунок зростання вартості житлово-комунальних послуг. Також, фактично припинено діяльність органів державного контролю за цінами через зміни чинного законодавства щодо перевірок суб’єктів господарювання та оптимізації системи центральних органів виконавчої влади;
· відсутність галузі тваринництва в підприємствах, де працюють інвестиційні компанії;

· недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на районному споживчому ринку;

· обмеженість бюджетних асигнувань у будівництво, зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв;
· високе навантаження незайнятих громадян на одне вільне робоче місце (станом на 01.12.2016 цей показник у цілому у районі склав 68 осіб); 
· невідповідність попиту і пропозиції робочої сили у професійному розрізі;

· скорочення чисельності осіб працездатного віку та зростання демографічного навантаження на суспільство та економіку району непродуктивним населенням;

· обмежені можливості працевлаштування в сільській місцевості, що зумовлює високий рівень безробіття та міграційний відтік населення працездатного віку;
· залишається кризовим стан житлово-комунального господарства району та необхідність проведення реформування галузі (протягом 30-ти років багатоповерхові будинки населених пунктів району капітально не ремонтувалися, їх малоквартирність не дає змогу створити повноцінні об’єднання співвласників багатоповерхових будинків, хоча вони і утримуються їх мешканцями; в аварійно-небезпечному стані перебуває майже третина водопровідних мереж); 
· відсутня система поводження з твердими побутовими відходами та новітні технології їх утилізації (на жодне звалище твердих побутових відходів не розроблена проектно-кошторисна документація і вони не в повному обсязі відповідають санітарним нормам);
· високий рівень споживання природного газу для опалення закладів бюджетної сфери; переведення на альтернативні види палива закладів бюджетної сфери;
· залишається недостатнім кадрове забезпечення закладів охорони здоров’я  (укомплектованість лікарських посад у сільських амбулаторіях становить 73,8%, середніх медичних працівників фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 96,0%); матеріально-технічна база лікувальних закладів (оснащеність жодної амбулаторії не відповідає табелю оснащення);
· недостатній рівень гуманітарних послуг у сільській місцевості, необхідність продовження роботи щодо матеріально-технічного забезпечення, ремонту, реконструкції закладів освіти та спорту; потребує оновлення спортивна матеріально-технічна база закладів фізичної культури 
та спорту, зокрема, дитячо-юнацької спортивної школи, загальноосвітніх навчальних закладів, навчально-виховних комплексів.
Зазначені проблеми негативно впливають на розвиток основних галузей економіки Лебединщини. Створення робочих місць, забезпечення належного рівня життя населення є основними для вирішення у 2017 році.

ІІ. Цілі та стратегічні завдання Програми на 2017 рік
Відповідно до регінальної стратегії регіонального розвитку на період до 
2020 року основними завданнями на 2017 рік визначено впровадження в районі державних реформ за наступними пріоритетними напрямками: 

децентралізація та реформа місцевого самоврядування;

модернізація та введення нових промислових потужностей, збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції, створення нових робочих місць;

покращення інвестиційного клімату, зміцнення позитивного міжнародного інвестиційного іміджу району;
комплексний розвиток сільських територій;

модернізація інфраструктури району, зокрема, житлово-комунальної та транспортної;

ефективне використання енергоресурсів за рахунок впровадження заходів з ресурсо- та енергозбереження;

створення сприятливого середовища для ведення малого та середнього бізнесу в районі;

реформування системи освіти, охорони здоров’я, соціального забезпечення тощо;

покращення екологічного стану району;
подальше упорядкування системи надання адміністративних послуг;

залучення громадян до співпраці з місцевими органами виконавчої влади за різними формами: участь у роботі дорадчих органів та громадських рад, залучення до роботи в робочих групах з перевірки стану справ, підготовки проектів рішень.

Основна робота буде спрямована на максимальну мобілізацію ресурсів; відновлення позитивних зрушень в економіці району; підвищення конкурентоспроможності продукції місцевих товаровиробників на зовнішніх ринках, насамперед, Європейського Союзу; перехід до використання енергоефективних технологій та обладнання, зокрема, реалізація проектів з використанням альтернативних джерел енергії; забезпечення максимально широкої диверсифікації шляхів та джерел постачання первинних енергоресурсів; підвищення якості освіти і медичного обслуговування, рівня соціального захисту; реформування житлово-комунального господарства, створення нових робочих місць та підвищення доходів населення району. 

Реалізація завдань Програми передбачається шляхом:

побудови ефективної системи територіальної організації влади в районі у рамках проведення децентралізації влади та реформи місцевого самоврядування;

забезпечення комфортного та безпечного життєвого середовища населенню на основі розвитку економіки району як базису для підвищення зайнятості та збільшення доходів;

відновлення економічного зростання за рахунок використання власного потенціалу та ефективної реалізації регіональної політики, підвищення конкурентоспроможності і, як наслідок, підвищення рівня життя населення;

забезпечення енергетичної безпеки і перехід до енергоефективного та енергоощадного використання та споживання енергоресурсів із впровадженням інноваційних технологій;

підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, вироблених на Лебединщині, нарощування їх експорту до країн Європейського Союзу та створення умов для імпортозаміщення;

активізації міжрегіонального співробітництва, де особлива увага приділятиметься відносинам з країнами Європи;

підтримки інвестиційної активності та захисту прав інвесторів;

створення сприятливого середовища для ведення бізнесу, розвитку малого і середнього підприємництва, залучення інвестицій; 

забезпечення доступності та якості надання адміністративних, соціальних та інших послуг;

модернізації інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району;

сприяння збалансованості попиту і пропозиції робочої сили на ринку праці;

підвищення якості та рівного доступу населення до освіти, соціального захисту, спорту та культури;
кардинального, системного реформування охорони здоров’я, спрямованого на створення системи, орієнтованої на пацієнта;

сприяння зниженню антропогенного впливу на водні об’єкти, відновлення сприятливого гідрологічного режиму водних об’єктів, попередження їх забруднення;
раціонального використання земельного фонду району;

підвищення ефективності державного управління шляхом удосконалення структури органів виконавчої влади району.

Із метою досягнення поставлених цілей та завдань регіональна політика буде формуватися та реалізуватися у 2017 році таким чином, щоб забезпечити необхідні умови для підвищення економічного і соціального розвитку Лебединщини, зростання рівня та якості життя населення.

ІІІ. Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2016 рік

1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури

1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості Лебединщини
Лебединською районною державною адміністрацією постійно ведеться робота щодо створення сприятливих умов для інвестиційної привабливості району. Станом на 01.10.2016 в економіку району залучено 449,2 тис. доларів США прямих іноземних інвестицій, що більше до 01.01.2016 на 25,7 тис. доларів США, або на 6,1% (423,5 тис. доларів США). Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу складає 22,98 доларів  США. 

Разом з цим, недостатній рівень розбудови інфраструктури району має негативний вплив на залучення інвестицій.

Із метою забезпечення у 2017 році створення сприятливих умов для залучення інвестицій, досягнення високого рівня зайнятості населення та покращення добробуту мешканців району визначені наступні завдання:

залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку району;

розбудова інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району;

поширення інформації про інвестиційний потенціал району та адміністративний супровід інвестиційних проектів.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити залучення у 2017 році в економіку району 0,46 млн. доларів США прямих іноземних інвестицій.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Обсяг прямих іноземних інвестицій наростаючим підсумком, усього, млн. доларів США
	1,1
	0,45
	0,46

	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до попереднього року
	38,1
	40,9
	102,2

	Обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на одну особу, доларів США
	54,23
	23,0
	23,7


1.2. Промисловість

У 2016 році промисловість району працювала на рівні нижчому за минулорічний.

Обсяг виробленої промислової продукції за підсумками 2016 року прогнозується на рівні 60,3% до показника 2015 року. Скорочення виробництва спричинене призупиненням діяльності ТОВ «Компанія «Еко-Енергія» до квітня 2016 року.

Обсяги реалізованої промислової продукції за 2016 рік становитимуть 99,7 млн. гривень, або 59,0% до показника 2015 року.

Основними проблемними питаннями розвитку галузі є: 

зростання цін на енергоносії; 

низький платоспроможний попит на продукцію;

недосконалість грошово-кредитної та фіскальної політики, у тому числі обмежена можливість отримання кредитів та високі відсоткові ставки.

Для відновлення економічного зростання через диверсифікацію ринків збуту та підвищення конкурентоспроможності продукції визначено основні ключові завдання галузі на 2017 рік:

модернізація та введення нових промислових потужностей, збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції, створення нових робочих місць;

поглиблення кооперованих зв’язків промислових підприємств району з науковими установами з метою модернізації виробництв, запровадження енергозберігаючих технологій та підготовки висококваліфікованих кадрів.

Зростання буде забезпечуватися підвищенням купівельної спроможності населення та розширенням зовнішніх ринків збуту.

Реалізація цих завдань дозволить у 2017 році відновити зростання промислового виробництва. За прогнозом обсяг виробленої промислової продукції становитиме 131,0%. Обсяг реалізованої продукції до 2016 року зросте на 32,1% і становитиме 131,7 млн. гривень.
Кількісні та якісні критерії оцінки ефективності реалізації завдань:

	Показники
	2015 рік

факт
	2016 рік

очікуване
	2017 рік

прогноз

	Обсяг виробленої промислової продукції, %
	133,2
	60,3
	131,0

	Обсяг реалізованої продукції, % 
	121,2
	59,0
	132,1


1.3. Сільське господарство 

Аграрний сектор є важливою стратегічною галуззю економіки району, що забезпечує продовольчу безпеку регіону, зайнятість сільського населення, сприяє створенню робочих місць, підтримує розвиток сільських територій.

За очікуваними результатами 2016 року валової продукції буде вироблено на 564,6 млн. гривень, в т.ч. рослинництво – 453,8 млн. гривень, тваринництво – 110,8 млн. гривень.

Серед основних проблемних питань розвитку галузі слід відзначити: 

скорочення державної підтримки аграрної галузі;

високі відсоткові ставки для сільськогосподарських товаровиробників за користування банківськими кредитами;

невирішеність на державному рівні окремих земельних питань.

Для забезпечення у 2017 році стабільного розвитку агропромислового комплексу району, гарантування продовольчої безпеки регіону та формування експортного потенціалу галузі визначено наступні завдання:

розбудова інфраструктури аграрного ринку;

реалізація інвестиційних проектів у харчовій промисловості та впровадження систем управління безпечністю харчових продуктів відповідно до європейських стандартів;

розвиток  галузі тваринництва з використанням сучасних технологій;

створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток малого підприємництва в сільській місцевості та сільськогосподарської обслуговуючої кооперації;

проведення виставково-ярмаркових заходів з метою висвітлення потенціалу галузі.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити позитивну динаміку виробництва сільськогосподарської продукції, підвищення її якості та конкурентоспроможності, збільшення обсягів внутрішньорайонної переробки сільськогосподарської продукції, створення сприятливих умов для залучення інвестицій в аграрний сектор, а також сприятиме зростанню доходів сільського населення та створенню додаткових робочих місць.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік

очікуване
	2017 рік прогноз

	Темпи виробництва валової продукції сільського господарства, %
	94,0
	86,2
	102,0


1.4. Транспорт та транспортна інфраструктура
Транспорт

Із початку року в районі здійснювалися заходи, спрямовані на подальше вдосконалення маршрутної мережі, забезпечення належної якості обслуговування пасажирів на приміських маршрутах загального користування, посилення контролю за якістю пасажирських перевезень.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема скорочення пасажиропотоку на приміських маршрутах, що призводить до зниження рентабельності перевезень та їх припинення. 

За підсумками січня-жовтня 2016 року обсяги пасажироперевезень автомобільним транспортом усіх форм власності та форм господарювання  зменшились до показників 10 місяців минулого року на 8,5% і склали 282,2 тис. осіб. З початку року автомобільним транспортом перевезено 3,93 тис. тонн вантажів, що складає 89,3% обсягів перевезень до січня-жовтня 2015 року. 
Станом на 01.10.2016 приміські пасажирські перевезення населення здійснювали 4 приватні перевізники, які обслуговують 11 маршрутів.
Для забезпечення у 2017 році повного, безпечного та якісного задоволення потреб населення району в послугах автомобільного транспорту визначені наступні завдання:

забезпечення належної якості обслуговування пасажирів, перегляд та удосконалення, у разі необхідності, розкладів руху автобусів приміського сполучення та надання пропозицій щодо перегляду розкладів руху автобусів міжміських автобусних маршрутів; 

забезпечення безпеки перевезень пасажирів, покращення якості обслуговування;

введення на автобусних маршрутах транспорту, пристосованого для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями;

забезпечення беззбиткової діяльності автомобільних перевізників.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити оптимізацію схеми автомобільних пасажирських перевезень, покращення якості обслуговування пасажирів та підвищення рівня їх безпеки.
Зв'язок

У районі проводилася цілеспрямована робота щодо впровадження нових послуг поштового зв’язку та удосконалення системи надання існуючих послуг. Для задоволення потреб споживачів району функціонує 20 сільських відділень поштового зв’язку, з них одне – пересувне. Існуюча в районі мережа об’єктів поштового зв’язку обслуговує 117 населених пунктів.
Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

наявність збиткових відділень поштового зв’язку;

поступове скорочення споживання основних поштових послуг протягом останніх років, зокрема, письмової кореспонденції.

Для забезпечення у 2017 році підвищення якості послуг зв’язку визначені наступні завдання:

забезпечення збереження мережі відділень поштового зв’язку;

оснащення відділень поштового зв’язку комп’ютерними системами.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити покращення якості задоволення потреб населення району в послугах зв’язку.

Транспортна інфраструктура

На території району філія «Дорбудсервіс» ДП «Сумський облавтодор» ВАТ ДАК «Автомобільні дороги України» обслуговує 512,4 км автомобільних доріг, у тому числі: 102 км доріг державного, 146,4 км обласного та 264,0 км доріг районного значення. 

На даний час вищевказані дороги практично не придатні для подальшої експлуатації, не відповідають вимогам Закону України «Про дорожній рух», ДСТУ–3587–97, а також  вимогам безпеки пасажирських та вантажних перевезень. 

Головною проблемою в районі залишається необхідність забезпечення виконання значних обсягів невідкладних ремонтів та реконструкції доріг. Обсяги виділеного фінансування ремонтних робіт на місцевих дорогах, як і в попередніх роках, не забезпечують дотримання норм щодо міжремонтних строків експлуатації.

Для забезпечення у 2017 році підвищення рівня безпеки дорожнього руху, розвитку дорожньої інфраструктури, поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху, головним завданням розвитку галузі визначено проведення капітальних та поточних ремонтів автомобільних доріг району.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод та покращення умов користування автодорогами району шляхом проведення робіт із середнього, поточного ремонту та експлуатаційного утримання автомобільних доріг державного (102 км), обласного (146,4 км) та  районного значення (264,0 км), а також проведення робіт із середнього та поточного ремонту мостів автомобільних доріг загального користування місцевого значення.

1.5. Житлово-комунальне господарство та житлова політика

Житлово-комунальне господарство
Із метою забезпечення всіх категорій споживачів якісними житлово-комунальними послугами в районі здійснювались подальші заходи щодо реформування та розвитку галузі.

Централізоване водопостачання населення та бюджетної сфери району здійснюється за рахунок підземних вод з мілководних  артезіанських свердловин. У 34 населених пунктах району функціонує 39 систем централізованого водопостачання, з яких 8 – комунальні, 13 – сільські та 18 – відомчі. Всього в населених пунктах району експлуатується 121,5 км водогонів, 54 свердловини та 48 башт запасу води.
Із метою забезпечення всіх категорій споживачів якісними послугами з централізованого водопостачання в районі здійснюються заходи щодо передачі в оренду систем централізованого водопостачання спеціалізованим підприємствам.

За 11 місяців 2016 року на системах централізованого водопостачання ТОВ «РВСН» виконані ремонтні та монтажні роботи на загальну суму 16,0 тис. гривень. 

Проведено заміну 100 метрів водогону та ремонт насосного обладнання в Московськобобрицькій сільській раді на суму 35,0 тис. гривень за кошти місцевого бюджету.

У 2016 році Програмою економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2016 рік заплановані очищення і дезінфекція  100 та ремонт 10 колодязів громадського користування на загальну суму 175,0 тис.гривень. На виконання Програми у поточному році виконавчими комітетами сільських рад очищено і продезінфіковано 92 та виконано ремонт надбудов 24 громадських колодязів у населених пунктах району. Роботи виконувалися за рахунок коштів сільських бюджетів та інших джерел фінансування.
У поточному році філією Лебединський РЕМ ПАТ «Сумиобленерго» проведені роботи з реконструкції вуличного освітлення сіл Будилка, Штепівка, Катеринівка на суму 99,113 тис. гривень. Проводяться роботи з реконструкції вуличного освітлення в с. Залізничне Маловисторопської сільської ради, заплановано освоїти кошти в сумі 40,0 тис.гривень. 
Протягом поточного року на території району в с. Великий Вистороп створено  одне об’єднання співвласників багатоквартирного будинку (ОСББ).

Разом із цим, у галузі залишається ряд проблемних питань, зокрема:
протягом останніх 30 років багатоквартирні будинки населених пунктів району капітально не ремонтувалися. Їх малоквартирність не дає змогу створити повноцінні об’єднання співвласників багатоповерхових будинків, хоча вони і утримуються їх мешканцями;

у ветхому стані перебуває майже третина водопровідних мереж;

заходи, які приймаються виконавчими комітетами сільських рад, як правило, тільки ліквідовують аварійні ситуації на об'єктах життєзабезпечення.

Для забезпечення у 2017 році підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення рівня та якості надання житлово-комунальних послуг визначені наступні завдання:

спрямування зусиль на передачу багатоквартирних житлових будинків в управління об’єднанням співвласників, модернізація та розвиток централізованих систем водопостачання, водовідведення, оснащення артезіанських свердловин системами обліку піднятої води;

підвищення якості надання житлово-комунальних послуг, зокрема, забезпечення споживачів якісною питною водою.

Якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація завдань дозволить забезпечити підвищення надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення якості житлово-комунального обслуговування населення, розширення доступу людей до якісної питної води шляхом проведення:

реконструкції та будівництва нових водопровідних мереж, заміни водопровідного та застарілого насосного обладнання;

капітального ремонту свердловин та очисних споруд;

очистки, дезінфекції та ремонту шахтових колодязів;

капітального ремонту комунальних доріг та мостів;

будівництва та реконструкції мереж вуличного освітлення, установлення приладів диференційного обліку електроенергії.
Житлова політика

Головними проблемами розвитку галузі є високі відсоткові ставки за користування кредитами, обмеженість бюджетних асигнувань у будівництво, зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг, енергоносіїв, а також припинення фінансування з державного бюджету регіональних програм будівництва житла.

Для забезпечення у 2017  році збільшення обсягів введення в експлуатацію житла, покращення житлових умов населення району, визначені наступні завдання – реалізація регіональної програми здешевлення вартості іпотечних кредитів.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити введення в експлуатацію 
у 2017 році 400,0  кв. метрів загальної площі житла.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік

очікуване
	2017рік прогноз

	Уведення в експлуатацію житла загальної площі,  кв. метрів
	694,0
	350,0
	400,0


1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження

Енергозабезпечення

Основним напрямком розвитку галузі енергозабезпечення залишається надійне, безперебійне та якісне забезпечення споживачів району енергоносіями.

Із метою оперативного реагування та недопущення критичних ситуацій  газо- та електропостачання споживачам району постійно здійснюється моніторинг обсягів споживання та стану розрахунків за природний газ та електричну енергію у розрізі різних категорій споживачів. 

Рівень оплати за спожиту електроенергію за січень-жовтень 2016 року склав 96,9%, що на 0,4% менше відповідного періоду минулого року. Споживачами району спожито 16,54 млн. кіловат-годин електричної енергії, що на 1,5% менше, ніж за січень – жовтень  минулого року. 

Усією категорією споживачів району спожито 8,4 млн. куб. метрів природного газу, що на 22,5% менше, ніж за відповідний період минулого року.

Головною проблемою розвитку галузі енергозабезпечення є наявність заборгованості за спожиті енергоносії. 

Загальний борг споживачів району за спожиту електричну енергію станом на 01.11.2016 порівняно з початком року збільшився на 46,2% та становить 490,8 тис. гривень. Заборгованість бюджетних установ району за спожитий природний газ відсутня.

Із метою забезпечення у 2017 році стабільного постачання енергоносіїв споживачам району визначені основні завдання розвитку енергетичного сектору:

забезпечення повних та своєчасних розрахунків усіма категоріями споживачів за спожиті енергоносії;

здійснення контролю за дотриманням лімітної дисципліни споживання природного газу та електричної енергії споживачами району;

підвищення надійності, якості, енергетичної безпеки поставок електричної енергії та природного газу в усі населені пункти району;

встановлення лічильників газу окремим категоріям населення.
Енергозбереження

Одним із головних напрямків роботи Лебединської районної державної адміністрації є підвищення ефективності використання енергоресурсів.

Із метою зменшення споживання природного газу в районі розроблений план завдань зі скорочення споживання природного газу населенням, установами бюджетної сфери  району у 2016 році на 10%. 

Із передбачених планом завдань виконана реконструкція системи опалення Михайлівської АЗПСМ з дообладнанням топкової твердопаливним котлом, реконструкція системи опалення Василівської СЛА з дообладнанням топкової твердопаливним котлом, реконструкція та дообладнання топкової ДНЗ «Яблунька» с. Першотравневе твердопаливним котлом, реконструкція та дообладнання топкової ДНЗ «Орлятко» с. Михайлівка твердопаливним котлом, реконструкція системи опалення із застосуванням котла піролізного на альтернативному паливі в Червленівському  НВК, реконструкція системи опалення з встановленням котла на альтернативному паливі ДНЗ «Дзвіночок» с. Василівка, реконструкція системи опалення інфекційного відділеня та баклабораторії Лебединської центральної районної лікарні імені лікаря К.О. Зільберника з будівництвом топкової на альтернативних видах палива, реконструкція системи опалення хірургічного відділення Лебединської центральної районної лікарні імені лікаря К.О. Зільберника з будівництвом топкової на альтернативних видах палива. 
Розпочаті роботи з реконструкціії опалення та встановлення твердопаливних котлів у топкових Михайлівської ЗОШ І-ІІІ ступенів, Московсько-Бобрицького НВК, Ворожбянського НВК, Голубівської ЗОШ І-ІІІ ступенів. Від впровадження цих заходів очікується отримати річний рівень економії природного газу 106,5 тис. куб. метрів.

Переводять на опалення твердим паливом свої помешкання і господарства населення.

За січень-жовтень 2016 року всією категорією споживачів району зекономлено 2425,280 тис. куб. метрів природного газу порівняно з відповідним періодом 2015 року, у тому числі бюджетною сферою – 33,514 тис. куб. метрів. Населення району у січні-жовтні 2016 року збільшило споживання природного газу на 1194,9 тис. куб. метрів порівняно з відповідним періодом 2015 року.  

Головними проблемами розвитку залишається недостатній рівень фінансування заходів з енергозбереження в районі.

Для забезпечення у 2017 році скорочення обсягів споживання природного газу визначені завдання з впровадження в дію запланованих енергозберігаючих заходів, а саме: 

реалізація 6 проектів з переведення (дообладнання) котелень та топкових закладів бюджетної сфери району на альтернативні види палива, загальний обсяг фінансування яких складає 2789,192 тис. гривень, а очікуваний річний рівень економії природного газу від реалізації даного заходу – 101,1 тис. куб.метрів; 

реалізація 4  проектів з термомодернізації (утеплення фасаду, заміни вікон та ремонту (утеплення) покрівель) закладів бюджетної сфери району, загальний обсяг фінансування яких складає 2311,005 тис. гривень, а очікуваний річний рівень економії природного газу від реалізації даного заходу – 10,2 тис. куб.метрів. 

Дані проекти планується реалізувати за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку, обласного бюджету, коштів місцевого бюджету та інших джерел фінансування.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань дозволить зменшити споживання природного газу населенням, установами бюджетної сфери району в 2017 році порівняно з 2016 роком на 1,4 млн. куб. метрів, або 10,0 %.

1.7. Споживчий ринок

Споживчий ринок району характеризується подальшим розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції та низьким рівнем інфляції.

Із початку року в районі відкритий один заклад побутового обслуговування – перукарня «Фея»  ФОП Насоненко А.С. (с.Бишкінь).

Оборот роздрібної торгівлі за підсумками 2016 року очікується в сумі 11600,0 тис.гривень, що на 10,0% менше минулорічного показника. Обсяги реалізованих послуг становитимуть 1600,0 тис. гривень, що є на рівні  показника минулого року.

Із метою насичення споживчого ринку продуктами харчування за низькими цінами в районі з початку року проведено 167 ярмарково-виставкових заходів (за 2015 рік – 181), де реалізувалися продовольчі товари та сільськогосподарська продукція власного виробництва за цінами на 10-15% нижче від ринкових.

Разом з цим, залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема: падіння купівельної спроможності населення за рахунок зростання вартості житлово-комунальних послуг; недостатня і нерівномірна забезпеченість торговельними площами в магазинах та робочими місцями в закладах побутового обслуговування населення в сільській місцевості; низький, порівняно із затвердженими нормативами, загальний рівень забезпеченості населення району побутовими послугами; недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на районному споживчому ринку, фактичне припинення діяльності органів державного контролю за цінами через зміни чинного законодавства щодо перевірок суб'єктів господарювання та оптимізації системи центральних органів виконавчої влади.

Для забезпечення у 2017 році збереження позитивної динаміки розвитку районного споживчого ринку, зокрема, забезпечення зростання обсягів обороту роздрібної торгівлі, збільшення на районному споживчому ринку частки конкурентоспроможної продукції місцевих виробників, насичення споживчого ринку якісними та безпечними товарами (послугами) за доступними для споживачів цінами визначені наступні завдання:

розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб;

збільшення рівня забезпеченості торговельними площами магазинів та робочими місцями закладів побутового обслуговування населення відповідно до встановлених нормативів;

збільшення частки місцевих товаровиробників на районному споживчому ринку;

поширення практики організації виїзного торговельного та побутового обслуговування населення.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити дотримання нормативу забезпеченості населення торговельними площами в магазинах, місцями в загальнодоступних закладах ресторанного господарства, дотримання норм забезпечення населення побутовими послугами; раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних закупівель; підвищення купівельної спроможності споживачів; встановлення цін і тарифів на соціально значущі товари та послуги в економічно обґрунтованому розмірі; збільшення частки місцевих виробників на районному споживчому ринку.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2017 рік

	Відкриття нових підприємств торгівлі, об'єктів 
	1

	Відновлення роботи закритих підприємств торгівлі, об'єктів 
	1

	Відкриття нових закладів побутового обслуговування населення, закладів 
	1

	Частка продукції місцевих товаровиробників, %
	не менше 50%


1.8. Розвиток підприємництва

Діяльність Лебединської районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування, суб’єктів малого підприємництва, ради  підприємців спрямована на розв’язання проблем забезпечення рівних можливостей провадження економічної діяльності для населення та бізнесу, розвитку і стимулювання конкурентних засад економіки, а також рівного доступу населення до соціальних, адміністративних та інших послуг, що забезпечують можливість самореалізації.

За прогнозними даними, на кінець 2016 року кількість суб’єктів підприємницької діяльності в районі становитиме 695 одиниць 
(-5 суб’єктів до 2015 року), з них підприємців - фізичних осіб – 440 одиниць (- 5 одиниць), малих підприємств – 255 одиниць (на рівні минулого року). Кількість зайнятих працівників у малому та середньому бізнесі становитиме 525 осіб (- 4 особи).

У районі працює Центр надання адміністративних послуг, який надає 70 адміністративних послуг для населення району. З початку року через Центр надані 12137 адміністративних послуг та 13500 консультацій. На кожну адміністративну послугу затверджена інформаційна та технологічна картки, які розміщені на офіційному веб-сайті Лебединської районної державної адміністрації. Центр надання адміністративних послуг з 20.10.2015 надає адміністративні послуги, передбачені пунктами 9, 10 Переліку адміністративних послуг органів виконавчої влади, які надаються через ЦНАП. А саме: державна реєстрація права власності на нерухоме майно, надання за зверненням фізичних та юридичних осіб інформації у паперовій формі – інформаційні довідки, витяги з державного реєстру речових прав на нерухоме майно, державна реєстрація іншого речового права на нерухоме майно. Центр надання адміністративних послуг забезпечує взаємодію з реєстраційним відділом виконавчого комітету Лебединської міської ради, управлінням Держгеокадастру у Лебединському районі Сумської області, Лебединським міськрайонним сектором Управління державної міграційної служби України в Сумській області.
Разом з цим залишаються проблемні питання, що стримують розвиток підприємницької діяльності:

складність доступу до фінансових (кредитних) ресурсів; 

недостатньо розвинена система інфраструктури підтримки підприєм-ництва;

відсутність кваліфікованих кадрів та обмеженість інформаційного, консультативного та методичного забезпечення підприємницької діяльності.

Створення в районі умов для максимально повної реалізації потенціалу малого і середнього підприємництва є головною ціллю розвитку підприємництва у 2017 році, досягненню якої буде сприяти реалізація наступних завдань:
стимулювання підприємницької активності в сільській місцевості;

сприяння доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва до отримання кредитних ресурсів та надання їм фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки на реалізацію інвестиційних проектів за пріоритетними для району напрямами на зворотній основі;

проведення навчання з питань провадження підприємницької діяльності;

забезпечення діалогу місцевої влади та бізнесу.

Реалізація цих завдань дозволить у 2017 році збільшити кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення з 33 до 35 одиниць, чисельність зайнятих на них працівників – з 525 до 530 осіб; питому вагу малих і середніх підприємств в обсягах реалізованої продукції (робіт, послуг) – з 12,5% до 12,9%; створити 25 нових робочих місць; скоротити час і витрати суб’єктів підприємництва на започаткування власної справи, отримання документів дозвільного характеру та одержання адміністративних послуг.
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	Показники
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Проведення аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, % від загальної кількості
	100
	100

	Оприлюднення проектів регуляторних актів з метою одержання зауважень і пропозицій, % від загальної кількості
	100
	100

	Відстеження результативності регуляторних актів, 

% від загальної кількості
	100
	100

	Кількість малих підприємств, одиниць
	255
	255

	Кількість фізичних осіб - суб’єктів підприємницької діяль-ності, осіб
	440
	445

	Кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва, 
одиниць
	695
	700


2. Соціальний та гуманітарний розвиток

2.1. Грошові доходи населення

У 2016 році в районі збережено тенденцію зростання доходів населення. До кінця року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросте на 15,9% порівняно з 2015 роком та становитиме 3345,0 гривень.

Аналізуючи стан виплати заробітної плати у районі за звітний рік, на 01.01.2017 заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах,  в установах та організаціях  району  не очікується.

Для забезпечення у 2017 році підвищення розміру номінальної середньомісячної заробітної плати  визначені наступні завдання:

недопущення заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах;

недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцями.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити поліпшення якості життя працюючого населення; дотримання прав та гарантій з оплати праці працівників; збільшення розміру середньомісячної заробітної плати працівників до рівня 3345,0 гривень; недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати на  економічно активних підприємствах району, зменшення частки працівників, яким нараховується заробітна плата в межах прожиткового мінімуму для працездатної особи.
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	Показник
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, гривень
	2886
	3345
	3987

	Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець року, тис. гривень
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати до початку звітного року, %
	0
	0
	0

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче або на рівні прожиткового мінімуму для працездатної особи, %
	-
	-
	-


2.2. Зайнятість населення та ринок праці

У зв’язку з ускладненням економічної ситуації та очікуваними процесами децентралізації в Лебединському районі передбачається зменшення прогнозних показників на ринку праці у порівнянні з минулими роками, яке пояснюється зміною підпорядкування деяких підприємств, що за територіальним розташуванням перейдуть в підпорядкування Лебединської міської ради.
Зменшення кількості вакансій, зростання навантаження на одне вільне робоче місце вплинуть на зменшення кількості працевлаштованих безробітних. До кінця 2016 року за сприяння служби зайнятості прогнозується працевлашту-вати 415 осіб (2015 рік – 424 особи).
Основними проблемними питаннями розвитку галузі є:

високе навантаження незайнятих громадян на одне вільне робоче місце (станом на 01.12.2016 цей показник у цілому по району склав 68 осіб); 

невідповідність попиту і пропозиції робочої сили у професійному розрізі;

скорочення чисельності осіб працездатного віку та зростання демографічного навантаження на суспільство та економіку району непродуктивним населенням;

обмежені можливості працевлаштування в сільській місцевості, що зумовлює високий рівень безробіття та міграційний відтік населення працездатного віку.

Із метою покращення у 2017 році ситуації на районному ринку праці за рахунок сприяння ефективній зайнятості населення шляхом підвищення конкурентоспроможності робочої сили на ринку праці, стимулювання роботодавців до створення робочих місць, сприяння розвитку підприємницьких ініціатив безробітних визначені наступні завдання:

збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації населення до праці;

надання оперативної та якісної допомоги в працевлаштуванні;

підвищення мотивації роботодавців щодо працевлаштування окремих категорій громадян, які є неконкурентоспроможними на ринку праці;

сприяння в забезпеченні збалансованості попиту і пропозиції робочої сили на ринку праці.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення рівня безробіття, створення 25 нових робочих місць у всіх сферах економічної діяльності; працевлаштування за сприяння  служби зайнятості не менше 480 незайнятих осіб; охоплення професійним навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації 180 безробітних осіб; залучення до виконання оплачуваних громадських робіт 470 безробітних.
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	Показник
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Працевлаштування за сприяння служби зайнятості, осіб
	424
	415
	480

	Професійна підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації безробітних громадян, осіб
	165
	180
	180

	Залучення громадян до участі у громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру, осіб
	527
	464
	470


2.3. Соціальне забезпечення

У районі забезпечено реалізацію політики соціальної підтримки сім'ї, одиноких непрацездатних громадян та інвалідів.
Упродовж 10 місяців 2016 року виплачено державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам на суму 20506,8 тис. гривень, що на 7,4% перевищує суму виплат за відповідний період минулого року. Заборгованість з виплати допомог відсутня. 

Субсидія на житлово-комунальні послуги нарахована 4976 сім’ям на суму 28502,1 тис.гривень, на тверде паливо та скраплений газ – 935 сім’ям на суму 2452,9 тис.гривень. 

Із початку року населенню району надано пільг на суму 7400,3  тис.гривень, що в 2,4 раза більше минулого року.

Із метою підвищення ефективності системи надання громадянам соціальної підтримки за принципом «єдиного вікна», надання соціальної допомоги шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання, підвищення рівня інформованості населення з питань соціального захисту в районі діє «мобільний соціальний офіс», за час роботи якого здійснено 20 виїздів у сільські населені пункти району, прийнято 368 громадян з різних питань та 58 пакетів документів для нарахування державної соціальної допомоги, субсидій та пільг. 

Для забезпечення доступності соціальних послуг та розширення їх спектру запроваджено мультидисциплінарний підхід до їх надання. При Лебединському районному територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) створено мультидисциплінарну команду.  Станом на 01.11.2016 здійснено 21 виїзд у села району, надано 534 послуги 209 громадянам.
Для  підвищення стандартів життя у 2017 визначені наступні завдання:
поглиблення адресності при наданні державних соціальних допомог;

забезпечення своєчасного призначення та виплати державних допомог сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам;

модернізація системи надання соціальної підтримки населення.
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Реалізація завдань дозволить покращити якість життя незахищених верств населення району.

2.4.  Охорона здоров’я

Із метою забезпечення реалізації державної політики в галузі охорони здоров’я в районі вживались заходи, спрямовані на створення умов для надання населенню якісної та доступної медичної допомоги, впровадження сімейної медицини. 

Із початку 2016 року закінченні роботи з реконструкції системи опалення з установкою твердопаливних котлів у АЗПСМ села Межиріч, села Будилка, села Михайлівка, СЛА села Василівка та ФАП села Московський Бобрик, а також придбаний опалювальний котел для проведення робіт з реконструкції системи опалення АЗПСМ села Кам’яне. В ІІІ кварталі 2016 року збудовані в Лебединській центральній районній лікарні імені лікаря К.О. Зільберника дві нові топкові на альтернативному виді палива для хірургічного, інфекційного відділень та баклабораторії.

Проведені роботи з підготовки до осіннього-зимового періоду 2016-2017 років із заготовкою твердого палива для 5 сільських амбулаторій на загальну суму 77,3 тис.гривень, для  9 ФАПів та  ФП дров на загальну суму 23,4 тис. гривень та  для Лебединської центральної районної лікарні імені лікаря К.О. Зільберника на суму 56,5 тис. гривень.

За 9 місяців 2016 року у закладах охорони здоров’я району проведені поточні роботи на загальну суму 185,2 тис.гривень.

У відділенні паліативно-хоспісної допомоги Лебединської центральної районної лікарні імені лікаря К.О. Зільберника замінені 28 віконних блоків на пластикові склопакети на загальну суму 55,5 тис. гривень.

В АЗПСМ сіл Михайлівка та Ворожба замінені віконні блоки на пластикові склопакети на загальну суму 31,8 тис. гривень. 

Основною проблемою галузі охорони здоров’я є недостатність фінансування (лише 39,0% від потреби), у зв’язку з чим залишається низькою матеріально-технічна база лікувальних закладів (оснащеність жодної амбулаторії не відповідає табелю оснащення). 

Також, недостатнім є кадрове забезпечення закладів, у сільській місцевості укомплектованість лікарських посад у сільських амбулаторіях становить 72%, середніх медичних працівників фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 90%. 
Із метою забезпечення населення району належною доступною висококваліфікованою медичною допомогою, підвищення ефективності діяльності галузі визначені основні завдання на 2017 рік: 

· удосконалення надання медичної допомоги;

· удосконалення кадрової політики;

· модернізація закладів охорони здоров’я;

· удосконалення спеціалізованої допомоги;

· покращення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази закладів.
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	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	20167рік прогноз

	Кількість лікарів усіх спеціальностей на 10 тис. насе-лення
	33,8
	33,4
	32,5

	Кількість середнього медичного персоналу на 
10 тис. населення
	74,7
	72,5
	69,2

	Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. населення
	46,4
	43,4
	43,4

	Малюкова смертність на 1000 народжених живими
	3,28
	0
	0

	Смертність від туберкульозу на 100 тис. населення
	17,4
	4,3
	4,3

	Захворюваність на деструктивні форми туберкульозу на 100 тис. населення
	17,4
	2,17
	2,17


2.5. Освіта

Забезпечення рівного доступу громадян району до якісної освіти, виховання компетентної особистості є пріоритетом у діяльності освітян Лебединщини.

Охоплення дітей  віком від 3 до 6 років дошкільною освітою становить 100%.

Організованим підвезенням до місця навчання та у зворотному напрямі у поточному навчальному році охоплено 417 (100%) учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності. Вирішуються питання матеріально-технічного та кадрового забезпечення функціонування шкільних автобусів.
Разом із цим, залишається проблемним питання розвитку – відсутність доступу до високошвидкісного Інтернету.
Із метою створення в районі єдиного освітнього простору, підвищення якості надання освітніх послуг, упровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес у 2017 році визначено такі завдання:
забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти, забезпечення ефективного функціонування освітніх округів;
підвищення якості надання освітніх послуг навчальними закладами, модернізація їхньої матеріально-технічної бази.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити підвищення якості надання освітніх послуг, оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти.
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	Найменування показника
	2017 рік (прогноз)

	Охоплення дітей дошкільною освітою, %
	75

	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальними комп’ютерними комплексами, %
	100

	Підключення загальноосвітніх навчальних закладів до інформаційної мережі Інтернет, %
	100

	Підвезення учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності, до місць навчання та у зворотному напрямі шкільними автобусами, %
	100


2.6.  Підтримка сім’ї, дітей та молоді

Молодіжна, сімейна політика та політика у сфері захисту прав дітей є однією з основних соціальних гарантій розвитку держави. 

На належному рівні в Лебединському районі була організована оздоровча кампанія 2016 року. Відповідно до Районної програми «Оздоровлення та відпочинку дітей на 2016 рік», (затвердженої п’ятою сесією сьомого скликання Лебединської районної ради від 28.04.2016), з місцевого бюджету на відпочинок та оздоровлення дітей пільгових категорій виділено 291,0 тис.гривень (211,0 тис. гривень – на харчування у пришкільних таборах, 80,0 тис. гривень – на придбання путівок до позаміських оздоровчих таборів Сумської області).

Крім цього, Лебединському району виділена обласна субвенція в сумі 66 268,0 гривень на оздоровлення дітей пільгових категорій в позаміських таборах Сумської області. Діти пільгових категорій відпочивали у дитячому оздоровчому таборі  «Дружба» (м.Білопілля) – 18 осіб (діти – сироти та діти позбавлені батьківського піклування, діти, батьки яких брали участь у АТО), у наметовому таборі «Сузір’я» (с.Червлене) – 10 осіб (діти-сироти, обдаровані та талановиті діти, діти працівників агропромислового комплексу), оздоровчому таборі «Чайка» (Буринської районної ради) - 25 осіб (діти з малозабезпечених, багатодітних сімей, діти, батьки яких є учасниками АТО).

За рахунок коштів обласного бюджету: 1 дитина, батько якої брав участь в АТО була направлена на оздоровлення до наметового табору «Сузір’я» (м.Краснопілля)  на окрему табірну зміну «Табір миру»,  де з дітьми працювали професійні психологи та тренери; 2 дітей пільгових категорій  (1 дитина, батько якої брав участь в АТО, 1 талановита та обдарована дитина) були направлені на оздоровлення до державного підприємства України «Міжнародний дитячий центр «Артек» (м.Київ, «Пуща Водиця»); 1 дитина з малозабезпеченої сім’ї,  направлена на  оздоровлення та відпочинок до державного підприємства  «Український дитячий центр «Молода гвардія» (м. Одеса); 1 дитина, яка знаходиться на диспансерному обліку направлена на оздоровлення та відпочинок до дитячого позашкільного оздоровчого закладу санаторного типу «Ровесник»; 1 дитина, батько якої брав участь в АТО була направлена на оздоровлення та відпочинок до дитячого оздоровчого табору «Дніпро» (Херсонська область).

Всього, протягом оздоровчого періоду 2016 року оздоровлено 46 дітей пільгових категорій.

На обліку перебуває 51 дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування. Сімейними формами виховання охоплено 86% дітей зазначеної категорії. На первинний облік служби у справах дітей Лебединської районної державної адміністрації в 2016 році поставлено та надано відповідний статус 6 дітям, з яких 4 – влаштовано під опіку, 2 – направлено до Сумського обласного спеціалізованого Будинку дитини. Крім цього, 2 дітей, які перебували в Сумському центрі соціально-психологічної реабілітації дітей області та обласному центрі соціально-психологічної реабілітації дітей м.Шостка влаштовано під опіку та в прийомну сім’ю. В районі функціонує 5 прийомних сімей, в яких виховується 14 дітей-сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування. З метою недопущення соціального сирітства, службою на облік поставлено 39 дітей, які виховуються у 17 сім’ях, що опинилися у складних життєвих обставинах.
Разом з цим, залишається проблемне питаня – забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа.

Для забезпечення у 2017 році всебічної підтримки громадських організацій та ініціатив молодіжної громадськості, розвитку системи неформальної освіти, підвищення рівня патріотичного виховання молоді, створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї, запобігання поширенню соціального сирітства, популяризації родинного виховання визначено наступні завдання:

організація та проведення на належному рівні оздоровчо-відпочинкової кампанії;

підвищення рівня поінформованості населення, особливо дітей та молоді, щодо шляхів та можливостей розвитку творчого, освітнього, наукового, робочого потенціалу. Створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді. Пропаганда та формування здорового способу життя. Утвердження патріотизму, духовності, моральності та формування загальнолюдських цінностей;

соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток сімейних форм виховання, соціальне забезпечення та підтримка сімей з дітьми. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить збільшити кількість дітей, молоді, охоплених послугами оздоровлення і відпочинку та залучених до участі в молодіжних заходах; підвищити рівень якості та урізноманітнити форми роботи з дітьми та молоддю; активізувати участь громадськості в прийнятті управлінських рішень, а також забезпечити публічність, прозорість та відкритість під час реалізації державної політики у відповідних галузях, пріоритетність права дитини на сімейне виховання, розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
2.7. Фізична культура і спорт

Протягом останніх років у районі окреслилась позитивна тенденція підвищення масовості фізкультурного руху та розвитку спорту вищих досягнень. До занять фізичною культурою і спортом залучено понад 6,5 тис. осіб, що становить 20 % до загальної чисельності населення району.

У районі збережена дитячо-юнацька спортивна школа, яка охоплює 165 учнів, що становить 12,4 % від загальної кількості учнівської молоді. Основною проблемою розвитку галузі є необхідність оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту, зокрема, дитячо-юнацької спортивної школи, загальноосвітніх навчальних закладів, навчально-виховних комплексів за місцем проживання населення.

Із метою залучення широких верств населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя, забезпечення максимальної реалізації здібностей обдарованої молоді в дитячо-юнацькому, резервному спорті, спорті вищих досягнень, створення умов для занять фізичною культурою і спортом визначені наступні завдання:

розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту; 

розвиток фізичної культури і спорту в навчально-виховній сфері, залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до систематичних занять фізичною культурою та спортом;

оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту, зокрема, дитячо-юнацької спортивної школи, загально-освітніх навчальних закладів, навчально-виховних комплексів за місцем проживання населення;

створення фізкультурно-спортивних клубів на території сільських рад району.

Виконання цих завдань дозволить забезпечити підвищення рівня залучення до змістовного дозвілля та відпочинку населення; покращення якості навчально-тренувального процесу в дитячо-юнацькій спортивній школі; створення умов для розвитку резервного спорту та ефективного поповнення складу збірних команд району; досягнення передових позицій успішної участі спортсменів району в обласних та Всеукраїнських змаганнях.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2016 рік

очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до

2016 року

	Чисельність населення, охопленого фізичною культурою і спортом, осіб
	1784
	1966
	110


	Чисельність фахівців фізичного виховання, які працюють за спеціальністю, осіб
	35
	35
	100


2.8. Культура, туризм

Протягом останніх років в районі проводиться значна робота, спрямована на поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури. Зокрема,  за 11 місяців 2016 року проведено ремонтні роботи у 10 закладах на суму 299,0 тис. гривень. 

Результати аналізу матеріально-технічного стану закладів культури засвідчують, що ці роботи є недостатніми, залишається актуальною проблема проведення технічного переоснащення галузі. Станом на 01.11.2016 в районі 1 заклад знаходиться в аварійному стані, 8 закладів потребують поточного ремонту. В осінньо-зимовий період 2016-2017 років планується опалювати  94 % приміщень закладів.
Значних масштабів набули руйнування об’єктів культурної спадщини, наявні проблеми із збереженням та поповненням музейних та бібліотечних фондів, а також модернізацією закладів культури.

Залишається недостатнім рівень використання культурного потенціалу району для розвитку туристичної діяльності.

Із метою забезпечення у 2017 році рівності прав та можливостей громадян у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей, охорони культурної спадщини як складової національного культурного надбання визначені наступні завдання:

забезпечення розвитку культури та культурного розмаїття;
модернізація матеріально-технічної бази та інформатизація закладів культури;

збереження, розвиток та вивчення національної культурної спадщини;

підвищення рівня екскурсійного обслуговування туристів, поширення інформації про туристичні можливості краю.

Виконання зазначених завдань сприятиме створенню умов для задоволення культурних потреб населення району, творчому розвитку та естетичному вихованню громадян; досягненню високого професійного рівня проведення фестивалів, конкурсів, свят; збільшенню відсотку населення, охопленого культурно-дозвіллєвою діяльністю, бібліотечним, музейним обслуговуванням; покращенню матеріально-технічної бази закладів культури; посиленню контролю за збереженням історико-культурної спадщини.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Бібліотеки, одиниць
	23
	23
	23

	Кількість користувачів бібліотек, тис. осіб
	12,8
	12,8
	12,8

	Клуби, одиниць
	27
	27
	27

	Кількість клубних формувань, одиниць
	159
	152
	148

	Кількість заходів міжнародного, всеукраїнського, обласного рівнів, одиниць
	1
	-
	-

	Музеї, одиниць
	1
	1
	1

	Кількість відвідувачів музейних закладів, тис. осіб
	4,5
	4,5
	4,5

	Надання платних послуг населенню, тис. гривень
	80,0
	60,0
	60,0

	Кількість суб’єктів туристичної діяльності, одиниць
	5
	5
	5


2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір
Формування громадянського суспільства

У районі забезпечується співпраця з інститутами громадянського суспільства шляхом проведення консультацій з громадськістю з актуальних питань державного управління та регіонального розвитку, залучення до розроблення нормативно-правових документів, участь у роботі консультативно-дорадчих органів, сприяння в проведенні ними заходів та підтримки їх ініціатив. 

У 2016 році громадською радою при Лебединській районній державній адміністрації проведено 4 засідання. У територіальних громадах району проводилось обговорення основних положень Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад», перспективного плану об’єднання територіальних громад Лебединського району, питання впровадження реформ у сфері місцевого самоврядування, децентралізації повноважень органу виконавчої влади, питань оптимізації галузей освіти і охорони здоров’я.
За сприяння районної влади у рамках проекту «Виїзна психологічна, логопедична, правова допомога учасникам АТО, їх сім’ям, внутрішньо переміщеним особам та сільському населенню Лебединського району Сумської області», за фінансової підтримки Фонду сприяння демократії Посольства Америки в Україні Сумською ООГ «Усвідомлений вибір народу» та обласними фахівцями надавалась кваліфікована допомога жителям сіл Лебединського району.
Для забезпечення статутної діяльності громадських організацій з районного бюджету надавалась фінансова підтримка. У 2016 році для діяльності районної ради ветеранів виділено з районного бюджету 20,0 тис. гривень, для районної організації «Ветерани Афганістану Лебединщини» - 10,0 тис. гривень.

Основною проблемою розвитку галузі залишається недостатній рівень взаємодії між інститутами громадянського суспільства та органами влади з питань формування та реалізації державної і регіональної політики. При тому, що районна влада налаштована на співпрацю, самі інститути громадянського суспільства не проявляють належної ініціативи та активності.

Із метою сприяння у 2017 році подальшому розвитку громадянського суспільства в районі, забезпечення зворотного зв’язку, діалогу, співпраці між інститутами громадянського суспільства, органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку регіону визначені наступні завдання:

залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики, вивчення громадської думки;

сприяння ініціативам та діяльності інститутів громадянського суспільства;

проведення інформаційно-просвітницьких заходів щодо реалізації державної та регіональної політики;

проведення спільних культурно-масових заходів, що мають велике значення для розвитку району, сприяють створенню чи підвищенню його  позитивного іміджу.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити активізацію участі громадськості в процесах формування та реалізації державної політики; налагодження конструктивної взаємодії між місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та представниками різних  інститутів громадянського суспільства; встановлення ефективного зворотного зв’язку між владою та громадськістю району; консолідацію суспільства навколо ідеї подальшого розвитку району, сприятиме створенню чи підвищенню його  позитивного іміджу.
Інформаційний простір

У Лебединському районі протягом 2016 року тривала робота щодо забезпечення реалізації державної політики в інформаційній сфері, здійснення заходів, спрямованих на розвиток та вдосконалення місцевої інформаційної інфраструктури, створення відкритого інформаційного середовища, розширення зв’язків органів виконавчої влади із засобами масової інформації.

До інформаційної сфери району належать: друковане видання – міськрайонна газета “Життя Лебединщини” і радіоорганізація – редакція міськрайонного радіомовлення «Світанок».

Вагомий вплив на формування громадської думки в районі має міськрайонна газета “Життя Лебединщини”, яка є основним джерелом інформування населення. На сторінках місцевого часопису оприлюднюються інформаційні матеріали щодо діяльності Президента України, Уряду, новини Сумщини, широко й об’єктивно висвітлюється діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування району. 
КО «Лебединська редакція міськрайонного радіомовлення «Світанок» має Ліцензію Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення.

Серед засобів інформування населення про діяльність районної влади, основні події, що відбуваються у районі, роз’яснення з найбільш актуальних питань суспільно-політичного характеру з плином часу все більш важливішу роль відіграє, як сучасний засіб, офіційний веб-сайт Лебединської райдержадміністрації на веб-порталі органів державної виконавчої влади Сумської області. З метою розширення інформативної аудиторії сектором з питань внутрішньої політики зв’язків з громадськими організаціями та ЗМІ апарату Лебединської райдержадміністрації створено окрему сторінку Лебединської районної державної адміністрації у соцмережі Facebook, де також оприлюднюються усі суспільно важливі події району. Саме веб-сайти є комунікативною основною, яка пов’язує місцевий орган виконавчої влади з отримувачами адміністративних послуг, тобто з громадою. 

З метою забезпечення прозорості при здійсненні закупівель товарів, робіт та послуг за бюджетні кошти, запобігання корупційним проявам, здійснення громадського контролю у сфері державних закупівель із листопада місяця 2014 року діє електронна система моніторингу державних закупівель Сумської області на офіційному веб – порталі органів виконавчої влади. Так, юридичні та фізичні особи, суб’єкти господарювання, органи державної влади та місцевого самоврядування, громадські об’єднання та пересічні громадяни мають безперешкодне право ознайомлюватись із розміщеною інформацією для реалізації своїх законних прав.

З метою забезпечення у 2017 році процесу розбудови національного інформаційного простору, створення відкритого інформаційного середовища, рівного доступу громадськості до всіх наявних видів інформації, вільної та безперешкодної діяльності на території району засобів масової інформації  визначені наступні завдання:

- підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічних і соціальних реформ;

- сприяння виробництву якісної інформаційної продукції місцевими засобами масової інформації, поширення цифрових стандартів мовлення.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити розвиток відкритого інформаційного середовища, рівного доступу громадськості до всіх наявних видів інформації, підвищення рівня довіри населення до регіональної влади, розуміння та підтримку її діяльності.
2.10. Забезпечення законності і правопорядку

Протягом 11 місяців 2016 року основні зусилля  Лебединського відділу поліції (м.Лебедин) ГУНП в Сумській області направлені на захист прав і свобод громадян від протиправних посягань, зміцнення правопорядку та боротьби зі злочинністю, а також щодо недопущення проявів сепаратизму та тероризму на території обслуговування відділу.
В 2016 році Лебединським відділом поліції (м.Лебедин) ГУНП в Сумській області налагоджена тісна взаємодія з Лебединською районною державною адміністрацією у сфері забезпечення дотримання норм Конституції України і законів України, захисту прав і свобод громадян.

Протягом січня-листопада 2016 року в порівнянні з аналогічним періодом  2015 року кількість зареєстрованих злочинів  в Лебединському районі зменшилася на 5,4 %. Одним із факторів зменшення злочинності в районі є виконання правоохоронними та контролюючими органами заходів, спрямованих на забезпечення захисту конституційних прав і свобод громадян, дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки. 

Позитивним є те, що  на території Лебединського району  не допущено скоєння зґвалтувань, вимагань та фактів завдання тяжких тілесних ушкоджень та тілесних ушкоджень середньої тяжкості. 

Але, незважаючи на проведену роботу, рівень правопорушень у районі залишається значним.

Так, протягом 10 місяців 2016 року Лебединським відділом поліції (м.Лебедин) ГУНП в Сумській області до Єдиного реєстру досудових розслідувань зареєстровано  274 заяви та повідомлень про кримінальні правопорушення, що скоєні на території району.

Після проведення досудового розслідування 80 кримінальних проваджень закрито  за відсутністю події чи складу злочину, а також у зв’язку з відмовою потерпілого від підтримання обвинувачення.

Для забезпечення у 2016 році підвищення ефективності роботи правоохоронних органів, оздоровлення криміногенної ситуації на території району, активізації взаємодії з органами державної влади, місцевого самоврядування та громадськістю щодо профілактики злочинів та правопорушень, запобігання корупції визначені наступні завдання:

дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки в районі;

підвищення безпеки дорожнього руху;

запобігання корупції.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зменшення кількості злочинів у районі, зміцнення громадського порядку та забезпечення безпеки дорожнього руху, запобігання корупції.

2.11. Розвиток архівної справи

Національний архівний фонд – це сукупність документів, що відображають історію духовного та матеріального життя українського народу, мають культурну цінність і є надбанням української нації та складовою частиною вітчизняної і світової історико-культурної спадщини.

Документи Національного архівного фонду, що належать державі, створилися в результаті діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, що діяли, або діють на території району та підлягають постійному зберіганню в архівному відділі Лебединської районної державної адміністрації. 

Архівний відділ зберігає документи в особливому режимі, та забезпечує їх збереженість і збереженість інформації, що в них міститься.

Забезпечення збереженості полягає у створенні й дотриманні оптимальних умов та режимів, організації заходів щодо зберігання документів з метою підтримання  в часі фізико-хімічних характеристик  їх матеріальної основи, забезпечення цілісності документальних комплексів і запобігання втратам документів, зміцнення матеріально-технічної бази.

Збереження документів, які мають соціальне значення для громадян, є визначальним для забезпечення реалізації прав та законних інтересів громадян, зокрема, на належне пенсійне забезпечення та соціальне страхування.

Згідно правил пожежної безпеки архівних установ та наказу Державної архівної служби України № 145 від 15.08.2012 «Про посилення протипожежного захисту в архівних установах» передбачається обов’язкове встановлення у сховищі пожежної сигналізації. У 2015 році було встановлено пожежну сигналізацію в архівосховищі та робочій кімнаті архівного відділу, у 2016 році її підключено до пульту центрального пожежного спостереження. У 2017 необхідні кошти на сервісне технічне обслуговування засобів пожежної сигналізації та цілодобове спостереження за системою пожежної сигналізації та реагування на її спрацювання. 

Діяльність архівного відділу у 2017 році буде направлена на продовження виконання завдань і заходів, передбачених Програмою здійснення контролю за наявністю, станом і рухом документів Національного архівного фонду на 2009-2019 роки, затвердженої наказом Державного комітету архівів України від 10.11.2009 № 190; вжиття заходів щодо дотримання нормативних вимог до організації своєчасного обліку документів, що надходять на державне зберігання, вивірення та уточнення облікових документів; забезпечення приймання на постійне зберігання документів НАФ, що зберігаються в архівних підрозділах підприємств, установ і організацій понад встановлені строки;  виконання  запитів соціально-правового характеру.
3. Природокористування та безпека життєдіяльності
3.1. Раціональне використання природних ресурсів

Лебединський район має потужний природно-ресурсний потенціал, що може бути спрямований на ефективне вирішення питань соціально-економічного розвитку району, завдань збереження навколишнього природного середовища. Корисні копалини району складаються з паливно-енергетичної сировини (газ, конденсат, торф), із сировини для виробництва будівельних матеріалів, питних та технічних підземних вод й інших видів корисних копалин.

Територією району протікає річка Псел (67,3 км по району) з лівою притокою – р. Вільшанка, правою – р.Грунь. На території району знаходиться 1 озеро, 511 водойм, з них ставків – 159.  

У районі по р. Псел збудовано греблі трьох ГЕС місцевого значення: Ворожбянська, Михайлівська та Бобрівська.

Значна частина району зайнята лісами. Лісистість складає 42,4 тис.га, в тому числі покрито лісом – 39,7 тис.га. Склад насаджень відзначається великою різноманітністю. Хвойні насадження складають 46%, твердолистяні – 37%, м’яколистяні породи – 17% .

Сучасний екологічний стан земельних ресурсів району характеризується як напружений, а подекуди кризовий, з тенденцією до погіршення, що суттєво ускладнює соціально-економічний розвиток району та негативно впливає на ландшафтне, біологічне різноманіття, здоров’я, умови проживання населення.

Надмірне розширення площі ріллі за рахунок схилових земель призвели до порушення екологічно збалансованого співвідношення земельних угідь. Особливу увагу викликає зниження родючості ґрунтів району. Характерними деградаційними процесами в ґрунтах є: щорічний від’ємний баланс гумусу, зниження вмісту поживних елементів, декальцинація ґрунтів, підвищення кислотності, погіршення фізичних, фізико-хімічних показників.

Основними проблемами природокористування в районі залишаються відсутність комплексних заходів з ефективного використання природних ресурсів; забруднення поверхневих водних ресурсів; скорочення площ природних угідь.

У сфері природокористування у 2017 році визначені наступні завдання:

охорона та раціональне використання надр;

охорона та раціональне використання водних ресурсів;

охорона, збереження та відтворення біорізноманіття (біоресурсів); 

виведення деградованих малопродуктивних земель з інтенсивного сільськогосподарського використання та переведення їх у природні території.

Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація зазначених завдань сприятиме раціональному використанню природних ресурсів, зменшенню обсягів скиду стічних вод у поверхневі водні об’єкти, зниженню рівня забруднення поверхневих об’єктів забруднюючими речовинами, поліпшенню технічного стану водойм; збільшенню лісистості, збереженню біорізноманіття на популяційно-видовому рівні; зупиненню процесів деградації ґрунтового покриву, мінімізуванню ерозійних процесів.

3.2. Охорона навколишнього природного середовища та техногенна безпека

Незважаючи на те, що за більшістю екологічних показників район відноситься до екологічно стабільних регіонів України, загальний стан екологічної безпеки в районі продовжує залишатись складним, що зумовлено, насамперед, значним техногенним навантаженням на природне середовище.

Лебединський район є зоною можливого ризику виникнення аварій техногенного  та природного походження. Враховуючи, що рівень зносу обладнання більшості підприємств району наближається до критичного, матеріально-технічна база застаріла, ймовірність виникнення випадків аварій буде збільшуватися. 

Згідно з геоморфологічними та геологічними умовами на території району мають розвиток зсувні процеси. Загальна площа таких земель сягає близько 0,91 кв. кілометрів. Зсуви мають розвиток на крутих берегах і крутих схилах долин річки Псел, ярах і балках, що відкриваються до річкової системи. 

На території 4 сільських рад відбуваються ерозійні процеси.

Ерозійні процеси (яружні)
	Адреса
	Площа, тис.кв.км
	Примітка

	Ворожбянська сільська рада
	1,5
	Автодорога обласного значення

	Калюжненська сільська рада за межами с. Ляшки
	0,1
	Автодорога районного значення

	Калюжненська сільська рада за межами с. Калюжне
	0,3
	Населений пункт

	Калюжненська сільська рада за межами с. Гудимівка
	0,2
	Автодорога районного значення

	Калюжненська сільська рада 
	1,2
	Автодорога районного значення

	Московськоборбицька сільська рада
	2,0
	Населений пункт

	Червленівська сільська рада
	0,3
	Автодорога районного значення


Лебединський район має потужний природно-ресурсний потенціал, що може бути спрямований на ефективне вирішення питань соціально-економічного розвитку району, завдань збереження навколишнього природного середовища. Корисні копалини району складаються з паливно-енергетичної сировини (газ, конденсат, торф), із сировини для виробництва будівельних матеріалів, питних та технічних підземних вод та інших видів корисних копалин.

Територією району протікає річка Псел (67,3 км по району) з лівою притокою – р. Вільшанка, правою – р.Грунь. На території району знаходиться 1 озеро, 511 водойм, з них ставків – 159. 

У районі по р. Псел збудовано греблі трьох ГЕС місцевого значення: Ворожбянська, Михайлівська та Бобрівська.

Значна частина району зайнята лісами. Лісистість складає 42,4 тис.га, в тому числі покрито лісом – 39,7 тис.га. Склад насаджень відзначається великою різноманітністю. Хвойні насадження складають 46%, твердолистяні – 37%, м’яколистяні породи – 17% .

Сучасний екологічний стан земельних ресурсів району характеризується як напружений, а подекуди кризовий, з тенденцією до погіршення, що суттєво ускладнює соціально-економічний розвиток району та негативно впливає на ландшафтне, біологічне різноманіття, здоров’я, умови проживання населення.

Надмірне розширення площі ріллі за рахунок схилових земель призвели до порушення екологічно збалансованого співвідношення земельних угідь. Особливу увагу викликає зниження родючості ґрунтів району. Характерними деградаційними процесами в ґрунтах є: щорічний від’ємний баланс гумусу, зниження вмісту поживних елементів, декальцинація ґрунтів, підвищення кислотності, погіршення фізичних, фізико-хімічних показників.

Основними проблемами природокористування в районі залишаються відсутність комплексних заходів з ефективного використання природних ресурсів; забруднення поверхневих водних ресурсів; скорочення площ природних угідь.

У сфері природокористування у 2017 році визначені наступні завдання:

охорона та раціональне використання надр;

охорона та раціональне використання водних ресурсів;

охорона, збереження та відтворення біорізноманіття (біоресурсів); 

виведення деградованих малопродуктивних земель з інтенсивного сільськогосподарського використання та переведення їх у природні території.

Кількісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань сприятиме підвищенню рівня захисту населення від наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру; створенню надійної системи оповіщення та інформування населення про надзвичайні ситуації; запровадженню новітніх технологій утилізації твердих побутових відходів; збільшенню лісистості та збереженню біологічного різноманіття лісових екосистем; розвитку екологічної освіти.
4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці
У 2016 році основні зусилля були спрямовані на подальший розвиток та відновлення позитивних тенденцій у зовнішньоекономічній сфері.

До кінця 2016 року зовнішньоторговельний оборот товарами складе 1330,1 тис. доларів США (+13,2% до 2015 року). Район здійснює тільки експортні операції. Основу товарної структури зовнішньої торгівлі району складає пиломатеріал та пиловник хвойних порід. 

Основними проблемними питаннями галузі є: низька конкуренто-спроможність вітчизняної продукції; торговельні обмеження з боку Російської Федерації, що була найголовнішим торговельним партнером; нестача спеціальних знань і досвіду роботи у сфері експорту в більшості суб’єктів господарювання, а також недостатня координованість їх діяльності на зовнішніх ринках; збереження елементів дискримінації українських експортерів, застосу-вання методів обмежувальної ділової практики; норми українського законо-давства, що закріплюють відповідальність постачальника за недоброякісну продукцію, не відповідають принципам, прийнятим у міжнародній практиці.
Для забезпечення у 2017 році подальшого розвитку міжрегіональної співпраці визначені наступні завдання:

презентація зовнішньоекономічного потенціалу району перед закордонними діловими колами, формування позитивного іміджу району на зовнішніх ринках;
активізація міжрегіонального співробітництва, де особлива увага приділятиметься відносинам з країнами Європи;

участь суб’єктів господарювання району в регіональних, національних та міжнародних виставково-ярмаркових заходах як інструменту презентації району на світовому рівні;

відновлення позицій на зовнішніх ринках провідних експортерів, подальше просування на світові ринки товарів та послуг виробників району.

Реалізація зазначених завдань дозволить покращити доступ товарів та послуг району до світових ринків, збільшити обсяг збуту продукції, покращити основні показники зовнішньої торгівлі, забезпечити подальший розвиток спів-робітництва в рамках існуючих механізмів двосторонньої та багатосторонньої співпраці.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
	Показники
	2015 рік факт
	2016 рік

очікуване
	2017 рік

прогноз

	Зовнішньоторговельний оборот товарів, 
тис. доларів США
	1174,7
	1330,1
	1396,6

	Експорт товарів, тис. доларів США
	1174,7
	1330,1
	1396,6


5. Поліпшення якості державного управління

Пріоритетними напрямками поліпшення якості державного управління є реалізація державної політики в сфері державної служби щодо забезпечення зростання професіоналізму, відкритості, інституційної спроможності державної служби, підвищення її авторитету шляхом запровадження європейських стандартів надання адміністративних послуг.

Підвищення ефективності державної служби здійснюватиметься відповідно до законів України «Про державну службу» та «Про запобігання корупції», спрямованих на поліпшення якості державного управління, зокрема, за рахунок удосконалення структури органів виконавчої влади району, зменшення штатної чисельності працівників та підвищення рівня оплати їх праці.

Основними завданнями у сфері державного управління на 2017 рік визначено:
співпраця місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, територіальних органів центральних органів виконавчої влади в районі, депутатів усіх рівнів, громадськості для досягнення цілей та виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік;
підвищення рівня професійної компетентності державних службовців, законності, політичної неупередженості та прозорості їх діяльності, персональної відповідальності за здійснення своїх повноважень;
упорядкування системи надання адміністративних послуг;
залучення громадян до співпраці з місцевими органами виконавчої влади за різними формами: участь у роботі дорадчих органів та громадських рад, залучення до роботи в робочих групах з перевірки стану справ, підготовки проектів рішень.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань:
підвищення якості управління, управлінської діяльності;
удосконалення роботи органів виконавчої влади району з населенням щодо підвищення кількості, якості та своєчасності надання адміністративних послуг;
підвищення рівня професійних знань, умінь та навичок державних службовців відповідно до європейських стандартів.
ІV. Контроль за виконанням Програми

Головною метою контролю за виконанням Програми є подальше вдосконалення діяльності Лебединської районної державної адміністрації, спрямованої на виконання завдань Президента України, Кабінету Міністрів України, поліпшення якості прийняття управлінських рішень, застосування ефективних діючих та розроблення нових інструментів державного управління для подальшого соціально-економічному розвитку району.

Організацію та контроль за виконанням Програми здійснює Лебединська районна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади, які розробили відповідні розділи Програми.

Структурні підрозділи Лебединської районної державної адміністрації, територіальні представництва центральних органів виконавчої влади аналізують хід виконання основних завдань та заходів Програми згідно з додатком 1.1. Програми та щокварталу до 10 числа місяця наступного за звітним кварталом надають звіт про хід виконання Програми відділу економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації. 

Відділ економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації узагальнює подану інформацію та щокварталу до 25 числа місяця наступного за звітним кварталом подає її на розгляд голові Лебединської  районної державної адміністрації.

Звіт про виконання Програми за підсумками 2017 року заслуховується на засіданні колегії Лебединської районної державної адміністрації в лютому 
2018 року. 
Додаток 1 до Програми

                                                                                                                                                                                                                                Додаток 1.1
Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку Лебединського району на 2017 рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	№ з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відповідальний

виконавець
	Джерела та обсяги фінансування,
тис. гривень
	Очікувані результати виконання заходу

	
	
	
	
	Державний бюджет
	Обласний бюджет
	Місцевий бюджет
	Інші джерела
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури

	Пріоритет 1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості Лебединщини

	Завдання 1. Залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку району

	1.
	Реалізація спільного проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – IІI»
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	Поліпшення базової місцевої інфра-структури у сфері енергозбереження та енергозберіга-ючих технологій, водопостачання, охорони здоров'я, охорони природно-го середовища, підтримки малого бізнесу (розвиток сільськогосподарських/обслуговуючих кооперативів)

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Поширення інформації про інвестиційний потенціал району та адміністративний супровід інвестиційних проектів

	1. 
	Презентація інвестиційного потенціалу Лебединського району в рамках регіональних, національних заходів
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, суб’єкти господарювання
	-
	-
	-
	-
	Залучення потенційних інвесторів до реалізації районних інвестиційних проектів

	2. 
	Супровід інвестиційних проектів
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення ефективної реалізації інвестиційних проектів, зокрема, проходження дозвільних та погоджувальних процедур у максимально стислий термін відповідно до чинного законодавства

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об’єктів інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району

	1.
	Формування переліку об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Розбудова та поліпшення стану об’єктів інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району

	2.
	Формування переліку об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок державних капітальних вкладень, що розподіляються Кабінетом Міністрів України
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	

	3.
	Формування переліку об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	

	4.
	Формування переліку об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок бюджету розвитку обласного бюджету
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	

	5.
	Формування переліку об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок коштів цільового фонду розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури у складі спеціального фонду обласного бюджету
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	1000,0
	-
	-
	

	6.
	Добудова підвідного газопроводу високого тиску до села Голубівка Лебединського району
	Протягом 2017 року
	Голубівська сільська рада
	
	250,0


	
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	1250,0
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	1250,0
	-
	-
	

	Пріоритет 1.3. Сільське господарство

	Завдання 1. Створення комунальних підприємств з вирощування та зберігання ягідних культур

	1. 
	Відшкодування ТОВ «Агросервісна компанія» з  державного бюджету витрат, пов’язаних з придбанням саджанців (кредиторська заборгованість за 2012 рік)
	Протягом 2017 року
	Відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації
	168,8
	-
	-
	-
	Забезпечення населення району якісною продукцією власного виробництва

	
	
	
	Всього по завданню 1
	168,8
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Виробництво органічної продукції

	1. 
	Відшкодування суб’єктам господарювання з обласного бюджету 50% витрат, пов’язаних із отриманням сертифікату на виробництво органічної продукції, але не більше 15 тис. гривень у рік для сільськогосподарських підприємств
	Протягом 2017 року
	Відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації, сільськогосподарські підприємства
	-
	15,0
	-
	-
	Забезпечення населення району безпечними для здоров’я продуктами харчування

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	15,0
	-
	
	

	Завдання 3. Часткове відшкодування вартості придбаного в племінних господарствах поголів’я молодняку овець

	2. 
	Часткове відшкодування з обласного бюджету суб’єктам господарювання - юридичним особам незалежно від організаційно-правової форми та форми власності за закуплененими поголів’я племінних вівцематок, баранів, ярок з племінних заводів та племінних репродукторів у розмірі до 50% вартості, але не більш як 850,0 гривень за одну голову молодняку (при умові, якщо суб’єкт господарювання не отримував часткового відшкодування з державного бюджету за вказаним напрямком у поточному році)
	Протягом 2017 року
	Відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації
	
	8,5
	
	
	Забезпечення населення племінним молодняком овець, розвиток самозай-нятості та підприємництва на селі

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	8,5
	-
	-
	

	Завдання 4. Розвиток інфраструктури аграрного ринку та галузі рослинництва

	1.
	Уведення потужностей зі зберігання сільськогосподарської продукції:

будівництво зерносушильної установки с.Будилка
	Протягом 2017 року
	Сільськогосподарські підприємства
	-
	-
	-
	900,0
	Забезпечення якісного зберігання зерна та іншої сільськогосподар-ської продукції

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	-
	900,0
	

	Завдання 5. Розбудова інфраструктури аграрного ринку

	2. 
	Реалізація інвестиційних проектів у галузі тваринництва: реконструкція молочнотоварної ферми з установкою молокопровода с.Будилка
	Протягом 2017 року
	Сільськогосподарські підприємства
	-
	-
	-
	500,0
	Забезпечення потреби в тваринницькій продукції місцевого та вітчизняного ринків; підвищення якості та конкурентоспроможності сільськогосподарської продукції, формування експортного потенціалу

	
	
	
	Всього по завданню 5
	-
	-
	-
	500,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	168,0
	23,5
	-
	1400,0
	

	Пріоритет 1.4. Транспорт та транспортна інфраструктура

	Транспорт

	Завдання 1. Забезпечення належної якості обслуговування пасажирів автомобільним транспортом

	1. 
	Надання пропозицій щодо удосконалення маршрутної мережі автобусних маршрутів загального користування, що не виходять за межі Лебединського району


	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення ефективності роботи пасажирського автомобільного транспорту

	2. 
	Сприяння створенню належних умов для здійснення перевезень осіб з обмеженими фізичними можливостями
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення беззбиткової діяльності автомобільних перевізників 

	3.
	Сприяння відшкодуванню втрат автомобільних перевізників від перевезень пільгових категорій пасажирів
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення беззбиткової діяльності автомобільних перевізників

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Транспортна інфраструктура

	Завдання 1. Проведення будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонтів, експлуатаційне утримання автомобільних доріг району

	1. 
	Проведення робіт із середнього поточного ремонту та експлу-атаційного утримання автомобільних доріг державного (102 км), обласного (146,4 км) та  районного значення (264,0 км): 

1) поточний ремонт та експлуатаційне утримання автомобільних доріг державного значення 

(Лебедин-Суми; Ромни-Липова Долина-Лебедин);
2) експлуатаційне утримання автомобільних доріг районного значення (Лебедин-Калюжне, Лебедин-Курган-Василівка-Козельне;

Боровенька-Пристайлове-Кам’яне; Грамине-Межиріч-Токарі);

Курган-Червлене; Калюжне-Гудимівка-Ляшки; Михайлівка-Першотравневе; Ворожба-Лифине; Василівка-Катеринівка.
	Протягом 2017 року
	Філія «Дорбудсервіс» ДП «Сумський облавтодор» ПАТ ДАК «Автомобільні дороги України»
	29300,0

14700,0
-
	-
	-
	-
	Підтримання існуючого технічного стану мережі автомобільних доріг району, забезпечення їх експлуатаційних характеристик у зимовий період

	2.
	Проведення робіт із середнього поточного ремонту мостів автомобільних доріг загального користування місцевого значення

(Суми-Лебедин; Михайлівка-КПП «Рижівка»; Ромни-Липова Долина)
	Протягом 2017 року
	Філія «Дорбудсервіс» ДП «Сумський облавтодор» ПАТ ДАК «Автомобільні дороги України»
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	44000,0
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	44000,0
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.5. Житлово-комунальне господарство та житлова політика

	Житлово-комунальне господарство

	Завдання 1 Підвищення якості надання житлово-комунальних послуг

	1.
	Упорядкування зон санітарної охорони джерел питного водопостачання
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації, підприємства водопровідного господарства
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення населення якісною питною водою. Запобігання забрудненню навколишнього природного середовища

	 2.
	Реконструкція водозабірних споруд та водопровідних мереж із застосуванням новітніх технологій та обладнання
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації, підприємства водопровідного господарства
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Забезпечення населення сільської місцевості якісною питною водою з шахтних колодязів шляхом очистки, дезінфекції 85, ремонту (заміни) надбудов 10 громадських колодязів загального користування (Межиріцька, Павленківська, Червленівська, Маловисторопська, Катеринівська, Михайлівська, Кам’янська, Боровеньківська,  Курганська сільські ради)
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації, підприємства водопровідного господарства


	-
	-
	65,0
	50,0
	

	4. 
	Упровадження технологій доочищення питної води, заміна обладнання з очищення питної води
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації, підприємства водопровідного господарства
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	65,0
	50,0
	

	Завдання 2 Технічне переоснащення житлово-комунального господарства

	1
	Модернізація та розвиток цен-тралізованих систем водопостачан-ня і водовідведення з використанням енергоощадного обладнання та технологій

(реконструкція системи водовідведення КНС у с. Малий  Вистороп Лебединського району)
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації, підприємства водопровідного господарства
	-
	-
	-
	826,0
	Покращення якості питної води

	2. 
	Проведення капітального та поточного ремонту комунальних доріг та мостів, (Будильська, Михайлівська, Курганська сільські ради )
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, філія «Дорбудсервіс» ДП «Сумський облавтодор» ПАТ ДАК «Автомобільні дороги України», відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	450,0
	100,0
	Поліпшення рівня благоустрою та комунального обслуговування населених пунктів району

	3. 
	Будівництво та реконструкція мереж вуличного освітлення,  встановлення енергозберігаючих джерел освітлення  (Будильська, Михайлівська,  Катеринівська, Павленківська,  Маловисторопська сільські ради)
	Протягом 2017 року
	Виконавчі комітети сільських  рад, філія «Лебединський РЕМ»  ПАТ «Сумиобленерго», відділ місто-будування, архітектури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	400,0
	100,0
	Підвищення енергоефективності освітлення вулично-шляхової мережі населених пунктів

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	850,0
	1026,0
	

	Житлова політика

	Завдання 1. Поліпшення житлових умов населення району

	1. 
	Реалізація програми здешевлення вартості іпотечних кредитів
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Поліпшення житлових умов населення району

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	915,0
	1076,0
	

	Пріоритет 1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження

	Енергозабезпечення

	Завдання 1. Забезпечення всіма категоріями споживачів повних та своєчасних розрахунків за спожиті енергоносії

	1.
	Підвищення надійності та енергетичної безпеки поставок електричної енергії, природного газу споживачам району
	Протягом 2017 року
	Філія «Лебединський РЕМ»  ПАТ «Сумиобленерго»,  Лебединська дільниця Сумського відділення експлуатації  ПАТ «Сумигаз», виконавчі комітети сільських рад, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Безперебійне та безаварійне  постачання енергоносіїв споживачам району

	2
	Проведення моніторингу обсягів споживання та стану розрахунків споживачів району за використані енергоносії
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітек-тури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебедин-ської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Оперативне реагу-вання та недопу-щення критичних ситуацій у газо- та електропостачанні споживачам району

	3
	Вжити необхідних заходів щодо своєчасної та повної оплати  бюджетними установами району вартості спожитих енергоносіїв
	Протягом  2017 року
	Філія «Лебединський РЕМ»  ПАТ «Сумиобленерго», Лебединська дільниця Сумського відділення експлуатації  ПАТ «Сумигаз», керівники підприємств, установ           та організацій районного підпорядкування, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня розрахунків за спожиті енергоносії

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Енергозбереження

	Завдання 1. Упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення традиційних видів палива іншими видами, насамперед, отриманими з відновлювальних джерел енергії

	1.
	Реалізація 4 проектів з утеплення фасадів, покрівлі, заміни вікон та дверей закладів бюджетної сфери;
- виготовлення технічної документації з реконструкції покрівлі та утеплення фасаду  будівлі Голубівської ЗОШ І-ІІІ ст. 


	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітек-тури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебедин-ської районної  державної адміністрації, відділ освіти Лебединської районної державної адміністрації, відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О.Зільберника, виконавчі комітети сільських рад
	2079,653
-
	-
-
	231,352
-
	-
-
	Модернізація закладів бюджетної сфери району



	2.
	Реалізація 6 роектів з переведення 6 топкових та  котелень закладів бюджетної сфери на альтернативні види палива
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітек-тури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебедин-ської районної  державної адміністрації, відділ освіти Лебединської районної державної адміністрації, відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О.Зільберника, виконавчі комітети сільських рад
	2508,144
	-
	281,048
	-
	Модернізація закладів бюджетної сфери району, зменшення споживання природного газу на 101,1 тис. куб.  метрів 

	3.
	Відшкодування частини відсотків за кредитами, отриманими об’єднаннями співвласників багатотоквартирних будинків та на впровадження енергозберігаючих заходів у житлових будинках


	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної  державної адміністрації, відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення енергоефективнос-ті, зменшення обсягів споживан-ня енергоресурсів населенням

	
	
	
	Всього по завданню 1
	4587,797
	-
	512,4
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	4587,797
	-
	512,4
	-
	

	Пріоритет 1.7. Споживчий ринок

	Завдання 1. Розвиток та оптимізація інфраструктури споживчого ринку, здатної в умовах децентралізації забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб

	1. 
	Розвиток інфраструктури галузей торгівлі, ресторанного господарства та побутових послуг
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад, суб’єкти господарювання
	
	
	
	
	Відкриття 1 нового та відновлення роботи 1 закритого підприємства роздрібної торгівлі, створення 1 об'єкту з надання побутових послуг

	2. 
	Сприяння організації виїзного обслуговування сільського населення 
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад, суб’єкти господарювання
	
	
	
	
	Підвищення якості обслуговування сільського населення 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Збільшення доступності якісних товарів місцевого виробництва, зокрема продуктів харчування, за економічно обґрунтованими цінами

	1. 
	Закупівля продуктів харчування та непродовольчих товарів для потреб бюджетної сфери району в місцевих товаровиробників відповідно до чинного законодавства
	Протягом 2017 року
	Відділи економічного розвитку  і торгівлі, освіти, молоді та спорту  Лебединської расектор йонної державної адміністрації, КУ Лебединська центральна районна лікарня ім.лікаря К.О. Зільберника
	
	
	
	
	Раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних закупівель

	2. 
	Сприяння підвищенню конкурентоздатності продукції місцевих товаровиробників за співвідношенням "ціна-якість" (здійснення постійного контролю за високою якістю продукції, реалізація комплексу організаційних заходів щодо зниження собівартості одиниці продукції шляхом збільшення обсягів виробництва, повного використання виробничих потужностей, упровадження сучасних технологічних процесів, зниження енерго- та матеріаловитратності продукції, розширення асортименту товарів)
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі, відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації, Лебединський міськрайонний відділ ДУ «Сумський обласний лабораторний центр МОЗ України»
	
	
	
	
	Підвищення купівельної спроможності споживачів

	3. 
	Сприяння організації виставково-ярмаркової, презентаційної, рекламної діяльності місцевих товаровиробників
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, суб’єкти господарювання
	
	
	
	
	Збільшення частки місцевих виробників на районному споживчому ринку

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.8. Розвиток підприємництва

	Завдання 1.  Зменшення регуляторних витрат суб’єктів малого і середнього підприємництва на виконання положень регуляторних актів, виданих місцевими органами виконавчої влади та місцевого самоврядування

	1. 
	Проведення навчання, виїзних зустрічей, семінарів, консультацій для суб’єктів малого і середнього підприємництва та працівників місцевих органів виконавчої влади, місцевого самоврядування з питань регуляторної політики у сфері господарської діяльності, запровадження М-Тесту як складової аналізу регуляторного впливу та проведення консультацій з бізнесом
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, органи місцевого самоврядування – розробники регуляторних актів
	
	
	
	
	Мінімізація проявів негативного впливу на функціонування підприємництва, поліпшення підприємницького клімату

	
	
	
	Всього по завданню 1
	
	
	
	
	

	Завдання 2. Стимулювання розвитку малого і середнього підприємництва на селі

	1.
	Участь у форумі виробників сільськогосподарської продукції на тему кооперації в аграрній сфері як запоруки зміцнення малого та середнього аграрного бізнесу Сумщини
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку  і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації, відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Сприяння у створенні нових виробництв у сільській місцевості

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього за пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	2.  Соціальний та гуманітарний розвиток

	Пріоритет 2.1. Грошові доходи населення

	Завдання 1. Поліпшення якості життя працюючого населення

	1. 
	Контроль за своєчасним впровадженням роботодавцями гарантованої державою мінімальної заробітної плати відповідно до чинного законодавства
	Протягом 2017 року
	Управління Держпраці у Сумській області, Лебединське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області, Лебединське відділення Охтирської ОДПІ
	
	
	
	
	Зростання середньомісячної заробітної плати у 2017 році до рівня 3987,0 гривень 
(+19,20% до очікуваного показника за 2016 рік) та збільшення надходжень до місцевого бюджету

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях району

	1. 
	Контроль за дотриманням трудового законодавства всіма суб’єктами господарювання в частині своєчасної виплати заробітної плати
	Протягом 2017 року
	Управління Держпраці у Сумській області, Лебединське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області, Лебединське відділення Охтирської ОДПІ, Лебединський міськрайонний центр зайнятості, управління соціального захисту населення Лебединської  районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Своєчасна виплата та недопущення виникнення заборгованості із виплати заробітної плати  на підприємствах, в установах та організаціях району

	2. 
	Запровадження заходів щодо поліпшення стану виконавчого провадження за рішеннями судів про примусове стягнення заборгованості з виплати заробітної плати
	Протягом 2017 року
	Лебединський міськрайонний відділ державної виконавчої служби Головного територіального управління юстиції у  Сумській області, управління  соціального захисту населення Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Контроль за виконанням рішень тимчасової комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат у повному обсязі
	Протягом 2017 року
	Управління соціального захисту населення Лебединської районної державної адміністрації 
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Реалізація прав і гарантій працівників, недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцем

	1. 
	 Контроль за недопущенням  «тіньової» зайнятості населення та виплати заробітної плати «в конвертах»
	Протягом 2017 року
	Управління Держпраці у Сумській області, Лебединське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області, Лебединське відділення Охтирської ОДПІ, Лебединський міськрайонний центр зайнятості, управління соціального захисту населення Лебединської  районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення соціальних гарантій працюючого населення, зменшення частки працівників, яким нараховується заробітна плата в межах прожиткового мінімуму для працездатної особи

	2. 
	Проведення районного конкурсу «Кращий колективний договір»
	Квітень-травень           2017 року
	Управління соціального захисту населення Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підтримка ініціативи громадськості при реалізації заходів регіональної політики, подальший розвиток соціального партнерства в районі

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.2. Зайнятість населення та ринок праці

	Завдання 1. Збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації до праці

	1. 
	Створення 25 нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності за рахунок власних коштів підприємств, вітчизняних та іноземних інвестицій
	Протягом 2017 року
	Відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації,   відділ економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації,  відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій  Лебединської районної державної адміністрації,  відділ освіти Лебединської районної державної адміністрації, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, Лебединське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області, Лебединське відділення Охтирської ОДПІ, Лебединський міськрайонний центр зайнятості, виконавчі комітети сільських рад, управління соціального захисту населення Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Стабілізація ситуації на ринку праці в районі та створення нових робочих місць

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Сприяння зайнятості населення та підбору кадрів для роботодавців

	1. 
	Стимулювання роботодавців, які віддають перевагу в працевлаштуванні громадян з числа уразливих категорій населення, створюють робочі місця в перс-пективних видах економічної діяльності
	Протягом 2017 року
	Лебединський міськрайонний центр зайнятості, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	52,
	Забезпечення працевлаштування 480 осіб за сприяння Лебединського міськрайонного центру зайнятості, зменшення середньої тривалості пошуку роботи



	2. 
	Сприяння розвитку підприємницької ініціативи серед безробітних, самозайнятості, у першу чергу, жителів сільської місцевості
	Протягом 2017 року
	Лебединський міськрайонний центр зайнятості, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Забезпечення співпраці з місцевими органами виконавчої влади щодо розширення видів громадських робіт для забезпечення тимчасової зайнятості громадян в умовах обмеженого попиту на робочу силу 
	Протягом 2017 року
	Лебединський міськрайонний центр зайнятості, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	350,0
	350
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	350,0
	402,0
	

	Завдання 3. Сприяння збалансованості попиту і пропозиції робочої сили на ринку праці

	1.
	Активізація інформаційно-кон-сультаційної та профорієнтаційної роботи з цільовими групами незайнятого та зайнятого населення 
	Протягом   2017 року
	Лебединський міськрайонний центр зайнятості
	-
	-
	-
	1,0
	Забезпечення якісного професійного навчання не менше 180 осіб відповідно до потреб роботодавців та зростання рівня працевлаштування безробітних громадян після його закінчення

	2.
	Сприяння в працевлаштуванні безробітних шляхом підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації, зокрема, підтримання конкурентоспроможності осіб, старших 45 років
	Протягом 2017 року
	Лебединський міськрайонний центр зайнятості
	-
	-
	-
	39,0
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	40,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	350,0
	442,0
	

	Пріоритет 2.3. Соціальне забезпечення

	Завдання 1. Забезпечення надання соціальної підтримки сім’ям з дітьми, сім’ям, які опинилися в складних життєвих обставинах та пільговим категорям населення району

	1.
	Забезпечення своєчасного призначення та виплати державної допомоги сім‘ям з дітьми, малозабезпеченим сім‘ям, інвалідам з дитинства, надання населенню субсидій та пільг на житлово-комунальні послуги, на придбання твердого палива та скрапленого газу
	Протягом 2017 року
	Управління соціального захисту населення Лебединської  районної державної адміністрації
	88500,0
	-
	-
	-
	Покращення соціального захисту населення  

	
	
	
	Всього по завданню 1
	88500,0
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	88500,0
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.4. Охорона здоров’я

	Завдання 1. Збереження здоров’я матері і дитини

	1. 
	Підвищення рівня забезпечення медикаментами для надання медичної допомоги в амбулаторних умовах дітей пільгових категорій
	Протягом 2017 року
	КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О. Зільберника
	50,0
	-
	-
	-
	Покращення медикаментозного забезпечення дітей пільгової категорії 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	50,0
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Покращення доступності спеціалізованої допомоги

	1. 
	Безоплатне забезпечення онкологічно хворих в термінальних стадіях знеболювальними препаратами
	Протягом 2017 року
	КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О. Зільберника
	30,0
	-
	-
	-
	Забезпечення онкологічно хворих медикаментозним лікуванням

	2. 
	Забезпечення закладів охорони здоров’я Лебединського району медикаментами та перев’язувальними матеріалами
	Протягом 2017 року
	КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О. Зільберника
	-
	-
	75,0
	-
	Покращення забезпечення закладів охорони здоровя району медикаментами та перев’язувальними матеріалами

	
	
	
	Всього по завданню 2
	30,0
	-
	75,0
	-
	

	Завдання 3. Покращення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази закладів

	1.
	Оснащення сучасним медичним обладнанням. 

Придбання: 

- кисневий концентратор 1 шт. 

- ЕКГ 2 шт. 

- фізіотерапевтичне обладнання для фізіотерапевтичного відділення ЦРЛ

- автоклави 1 шт. 
	Протягом 2017 року
	КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О. Зільберника
	
	
	30,0

35,0

20,0

50,0
	
	Забезпечення рівного доступу до якісної безоплатної медичної допомоги всіх верств населення

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	135,0
	-
	

	Завдання 4. Реформування первинної медико-санітарної допомоги

	1. 
	Реорганізація в заклади сімейної медицини сільської лікарської амбулаторії села Василівка Лебединського району


	Протягом 2017 року
	КУ Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О. Зільберника
	-
	-
	
	-
	Удосконалення надання та оптимізація організації медичної допомоги населенню району

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	80,0
	-
	210,00
	-
	

	Пріоритет 2.5. Освіта

	Завдання 1. Забезпечення рівного доступу громадян району до якісної освіти, оптимізація мережі навчальних закладів

	1. 
	Вручення іменних стипендій голови Лебединської районної державної адміністрації обдарованим учням
	Січень-травень, вересень-грудень 2017 року
	Відділ освіти Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	4,5
	-
	Стимулювання та заохочення обдарованої учнівської молоді

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	4,5
	-
	

	Завдання 2. Підвищення якості надання освітніх послуг навчальними закладами, модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти

	1. 
	Організація  безкоштовного харчування для учнів, батьки яких перебувають або перебували в АТО
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	40,3
	-
	Організація безкоштовного харчування для учнів, батьки яких перебували або перебувають в АТО

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	40,3
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	44,80
	-
	

	Пріоритет 2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	Завдання 1. Організація та проведення на належному рівні оздоровчо-відпочинкової кампанії. Координація заходів, спрямованих на організацію оздоровлення, відпочинку та дозвілля дітей і молоді в районі. Сприяння збереженню та розвитку дитячих оздоровчих закладів

	1. 
	Організація проведення оздоровлення та відпочинку дітей у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку області, направлення дітей пільгових категорій до дитячих оздоровчих центрів України
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	
	
	90,0
	
	Збільшення кількості дітей, охоплених організованими формами оздоровлення та відпочинку

	2. 
	Організація відпочинку дітей у пришкільних, профільних таборах, таборах праці та відпочинку району
	Червень – серпень 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	
	
	230,0
	
	

	3. 
	Проведення районних молодіжних, інтелектуальних та творчих заходів, фестивалів, конкурсів, ігор КВК тощо, участь переможців у заходах обласного рівня; заходи до Дня молоді, Дня студента, до днів державних свят та інших пам’ятних подій, пов’язаних зі становленням української держави, проведення заходів туристичного, спортивного спрямування
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту, відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ


	
	
	25,0
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	345,0
	-
	

	Завдання 2.  Соціальне забезпечення та підтримка сімей з дітьми

	1.
	Проведення заходів, зокрема:                     до Дня захисту дітей (01.06.2017);         

до Дня усиновлення (30.09.2017); 
до Дня спільних дій в інтересах дітей (20.11.2017);                                  

до Дня Святого Миколая (19.12.2017).
	Червень         2017 року,

вересень  2017 року, листопад  2017 року,           грудень         2017 року.
	Служба у справах дітей Лебединської районної державної адміністрації
	
	
	-

7,2

-

7,0
	
	Популяризація сімейних форм виховання дітей, пропаганда родинного виховання дітей, які залишилися без батьківського піклування

	2.
	Надання адресної допомоги дітям із сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах, в рамках проведення Всеукраїнського рейду «Урок»
	Серпень-вересень 2017
	Служба у справах дітей Лебединської районної державної адміністрації
	
	
	9,0
	
	Виявлення дітей шкільного віку, які не приступили до занять у навчальних закладах. Надання допомоги дітям із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	23,2
	-
	

	Завдання 3. Соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток сімейних форм виховання

	1. 
	Забезпечення пріоритету усиновлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у разі неможливості усиновлення – влаштування їх під опіку, піклування в сім'ї громадян, прийомні сім'ї, дитячі будинки сімейного типу
	Протягом 2017 року
	Служба у справах дітей Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у дитячі будинки сімейного типу та 
прийомні сім'ї, збільшення чисельності дітей, усиновлених громадянами України

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	368,2
	-
	

	Пріоритет 2.7. Фізична культура і спорт

	Завдання 1. Розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту

	1. 
	Підготовка та участь спортсменів різних вікових груп у спортивних заходах районного та обласного рівня з олімпійських та неолімпійських видів спорту
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	40,0
	9,0
	Забезпечення збереження передових позицій успішної участі спортсменів району у змаганнях

	2. 
	Підготовка та участь спортсменів у спортивних заходах із різних видів спорту для інвалідів
	Протягом 2017 року
	Відділ  освіти,  сектор молоді та спорту, Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	-
	1,0
	Збільшення чисельності учнів та студентів, які беруть участь у спортивно-масових заходах

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	
	40,0
	10,0
	

	Завдання 2. Оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту, зокрема дитячо-юнацької спортивної школи та загальноосвітніх навчальних закладів

	1. 
	Модернізація та зміцнення матеріально-технічної бази дитячо-юнацьких спортивних шкіл, забезпечення їх необхідним обладнанням та інвентарем
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	30,0
	2,0
	Покращення якості навчально-тренува-льного процесу в дитячо-юнацькій спортивній школі

	2. 
	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів спортивним обладнанням та інвентарем
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор  молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад 
	-
	-
	14,0
	8,0
	Збільшення на 0,5% кількості навчальних закладів, забезпечених спортивним обладнанням та інвентарем

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	44,0
	10,0
	

	Завдання 3.Розвиток фізичної культури і спорту в навчально-виховній сфері, залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до систематичних занять фізичною культурою та спортом

	1.
	Проведення районних, участь 
у обласних спортивних заходах серед учнівської та студентської молоді (спортивні ігри школярів, спартакіади, туристичні зльоти,  чемпіонати серед учнів ДЮСШ, студентів вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації)
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	29,0
	7,0
	Збільшення чисельності учнів та студентів, які беруть участь у спортивно-масових заходах

	2.
	Навчання плаванню учнів 1-4 кла-сів загальноосвітніх навчальних закладів з урахуванням кліматич-них, географічних умов та наявної ресурсної бази
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор  молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	-
	0,5
	Додаткове навчання плаванню дітей віком 6-10 років

	3.
	Залучення населення з обмежени-ми фізичними можливостями до систематичних занять фізичною культурою та спортом шляхом проведення спартакіади «Повір у себе», заходів для дітей та молоді з вадами розумового розвитку
	Протягом 2017 року
	Відділ освіти, сектор  молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації, Лебединська районна ДЮСШ
	-
	-
	1,0
	0,5
	Адаптація в суспільстві, реабілітація та залучення до занять фізичною культурою та спортом дітей-інвалідів та молоді

	
	
	
	Всього по завданню 3
	
	
	30,0
	8,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	114,0
	28,0
	

	Пріоритет 2.8. Культура, туризм

	Завдання 1. Розвиток культури та культурного розмаїття

	1. 
	Проведення на належному рівні культурно-мистецьких заходів з нагоди державних та професійних свят, пам’ятних дат, ювілеїв,  фестивалів та конкурсів
	Протягом

2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад 
	
	
	30,0
	
	Організація дозвілля населення, забезпечення культурного розвитку особистості

	
	
	
	Всього по завданню 1
	
	
	30,0
	
	

	Завдання 2. Модернізація матеріально-технічної бази та інформатизація закладів культури

	1. 
	Проведення ремонтних робіт закладів культури району:
	Протягом

2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад

Сільськогосподарські підприємства

	
	
	
	
	Покращення матер-іально-технічної бази закладів культури району

	2. 
	- Межиріцький СБК – капітальний ремонт фасаду будівлі;
	
	
	294,761
	
	36,507
	
	

	3. 
	- Рябушківський СБК – реконструкція системи опалення з встановленням твердопаливного котла; 
	
	
	423,221
	
	66,066
	
	

	4. 
	- Рябушківський СБК – поточний ремонт приміщення;
	
	
	
	
	150,0
	
	

	5. 
	- Голубівський СБК -  капітальний ремонт приміщення;
	
	
	
	
	
	500,0
	

	6. 
	- Михайлівський  СБК – поточний ремонт приміщення;
	
	
	
	
	10,0
	
	

	7. 
	- Катеринівський СБК – поточний ремонт приміщення;  
	
	
	
	
	120,0
	
	

	8. 
	- Штепівський СБК – поточний ремонт приміщення;
	
	
	
	
	30,0
	
	

	9. 
	- Михайлівський СБК - заміна вікон;
	
	
	
	
	20,0
	
	

	10. 
	- Лебединський районний будинок культури - заміна вікон;
	
	
	
	
	30,0
	
	

	11. 
	- Лебединський районний краєзнавчий музей – заміна вікон.
	
	
	
	
	60,0
	
	

	12. 
	Технічна модернізація закладів культури району: 

· Придбання звукопідсилюючої апаратури:
	Протягом 2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної  державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	
	-
	Підвищення стандартів надання послуг у галузі культури, створення центрів надання культурних послуг

	13. 
	- Михайлівський СБК
	
	
	
	
	20,0
	
	

	14. 
	· Придбання комп’ютерів:
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	- Лебединський районний будинок культури
	
	
	
	
	30,0
	
	

	16. 
	· Придбання сценічних костюмів колективам художньої самодіяльності:
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	- Будильський СБК
	
	
	
	
	10,0
	
	

	18. 
	- Василівський СБК 
	
	
	
	
	20,0
	
	

	19. 
	- Кам’янський СБК
	
	
	
	
	20,0
	
	

	20. 
	- Михайлівський СБК
	
	
	
	
	20,0
	
	

	21. 
	- Голубівський СБК
	
	
	
	
	60,0
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	717,982
	-
	702,573
	500,0
	

	Завдання 3. Розвиток туристичної галузі

	1. 
	Участь у всеукраїнських, регіональних туристичних виставках, салонах, фестивалях тощо
	Протягом 2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної  державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	3,0
	-
	Популяризація туристичного продукту. Збільшення потоку туристів

	2. 
	Проведення екскурсій з популяризації туристичного потенціалу  
	Протягом 2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної  державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	1,0
	-
	

	3. 
	Участь у міжрегіональній спеціалізованій виставці-ярмарці «Сумщина. Подорожі та відпочинок – 2017»
	Протягом 2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	1,0
	-
	Поширення інформації про туристичний потенціал району шляхом підготовки та розповсюдження інформаційних матеріалів

	4. 
	Видання інформаційних буклетів серії «Лебединщина туристична»
	Протягом 

2017 року
	Відділ культури і туризму Лебединської районної державної адміністрації
	
	
	3,0
	
	Популяризація туристичного потенціалу району. Підтримка суб’єктів малого та середнього бізнесу

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	8,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	717,982
	
	740,573
	500,0
	

	Пріоритет 2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір

	Завдання 1. Залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики. Вивчення громадської думки

	1.
	Проведення зустрічей та публічних громадських обговорень (зборів, громадських слухань, засідань у форматі «круглого столу») з метою врахування позиції громадськості щодо визначення пріоритетних завдань для органів влади різного рівня, найважливіших питань розвитку району, з обговорення проектів регуляторних актів, регіональних і місцевих програм економічного і соціального розвитку територій, зокрема, у рамках роботи консультативно-дорадчих органів при Лебединській районній державній адміністрації та її структурних підрозділах
	Протягом 2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	Установлення ефективного зворотного зв’язку між владою та громадськістю району. Активізація участі громадськості у формуванні та реалізації державної та регіональної політики, урахування пропозицій інститутів громадянського суспільства у вирішенні завдань соціально-економічного та культурного розвитку району

	2.
	Проведення соціологічних досліджень з метою виявлення пріоритетних напрямів у роботі 
місцевих органів влади, потреб громадськості та ставлення населення до нагальних проблем розвитку району
	Протягом 2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад  
	-
	-
	-
	-
	Урахування думки жителів  району при формуванні та реалізації державної і регіональної політики

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Підтримка, популяризація ініціатив та діяльності інститутів громадянського суспільства

	1. 
	Надання фінансової підтримки районній раді ветеранів, 

районній організації «Ветерани Афганістану Лебединщини» 


	Протягом 2017 року
	Управління соціального захисту населення Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	20,0

10,0
	-
	Забезпечення статутної діяль-ності громадських організацій, залу-чення громадських організацій до реа-лізації регіональної політики

	2. 
	Проведення презентацій громадських організацій, дня громадських організацій з метою ознайомлення населення з їх діяльністю
	Серпень 
2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Представлення діяльності та потенціалу громадських організацій

	3. 
	Сприяння інформуванню в засобах масової інформації, забезпечення висвітлення на веб-сайті райдержадміністрації (у відповідних рубриках) ефективних прикладів діяльності інститутів громадянського суспільства та їх співпраці з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування
	Протягом 2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Активізація громадської участі в процесах взаємодії органів влади та громадськості. Популяризація діяльності об'єднань громадян

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	30,0
	-
	

	Завдання 3. Проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики

	1.
	Проведення за участю представників місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування єдиних інформаційних днів, зустрічей з представниками інститутів громадянського суспільства, інших заходів, зокрема, виготовлення соціальної реклами та іншої друкованої продукції для інформування громадськості з питань державної  та регіональної політики, врахування позиції населення щодо розвитку територій, життєзабезпечення місцевих громад
	Протягом 2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	10,0
	-
	Проведення інформаційно - роз’яснювальної роботи щодо актуальних правових, економічних, соціальних та інших питань державотворення. Інформування жителів району про діяльність місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування

	
	
	
	Всього по завданню 3
	
	
	10,0
	
	

	Завдання 4. Розбудова, орієнтованого на інтереси людей, відкритого інформаційного суспільства. Підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічних і соціальних реформ

	1.
	Щоденне оперативне інформування громадськості про діяльність органів виконавчої влади через наявні інформаційні канали – офіційний веб–сайт Лебединської районної державної адміністрації у складі  веб-порталу органів виконавчої влади Сумської області, періодичні друковані видання, радіомовлення
	Щомісяця протягом 2017 року
	Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	82,0

(33,0  – КО «Лебединська редакція міськрайонного радіомовлення «Світанок», 49,0-   редакція міськрайонної газети «Життя Лебединщини»
	-
	Інформування жителів району про діяльність місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування.

Підвищення рівня довіри населення до регіональної влади, розуміння та підтримка її діяльності



	2.
	Забезпечення якості та прозорості діяльності органів виконавчої влади шляхом обслуговування програмного забезпечення та права на використання програмного продукту
	Протягом 2017 року
	Відділ фінансово-господарського забезпечення апарату Лебединської районної державної адміністрації, фінансове управління Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	16,1
	 -
	Забезпечення якості та прозорості діяльності органів виконавчої влади

	
	
	
	Всього по завданню 4
	
	
	98,1
	
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	138,1
	-
	

	Пріоритет 2.10. Забезпечення законності і правопорядку

	Завдання 1. Дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки в районі

	1. 
	Реалізація заходів щодо профілактики правопорушень та боротьби зі злочинністю
	Протягом           2017 року
	Відділ юридичного забезпечення взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Контроль за дотриманням прав і свобод громадян, покращення роботи з розкриття злочинів, забезпечення охорони громадського порядку, підвищення правової культури населення, попередження дитячої злочинності та правопорушень, протидія незаконному обігу наркотичних засобів, покращення матеріально- технічної бази дільничних інспекторів міліції

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2.Підвищення безпеки дорожнього руху

	1.
	Реалізація заходів щодо попередження та зниження кількості ДТП на території району
	Протягом           2017 року
	Відділ юридичного забезпечення взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Зниження кількості ДТП у районі, підвищення  знань правил дорожнього руху у навчально-виховних закладах району

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Запобігання і протидія корупції

	1.
	Реалізація заходів щодо запобігання і протидії корупції


	Протягом           2017 року
	Відділ юридичного забезпечення взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня правових знань щодо протидії корупції, удосконалення антикорупційної діяльності, зниження рівня корупційних проявів на території району, забезпечення прозорості в діяльності в місцевих органів виконавчої  влади та місцевого самоврядування

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Оплата судового збору

	1.
	Оплата судового збору
	Протягом 2017 року
	Відділ юридичного забезпечення взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	20,0
	-
	Забезпечення оплати судового збору за подання позовних заяв, апеляційних та касаційних скарг  

	
	
	
	Всього по завданню 4
	
	
	20,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	20,0
	-
	

	Пріоритет 2.11.Розвиток архівної справи

	Завдання 1. Забезпечення протипожежного захисту в архівному відділі Лебединської районної державної адміністрації

	1.
	Цілодобове спостереження за системою пожежної сигналізації та реагування на її спрацювання 
	Протягом 2017 року
	Архівний відділ Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	1,8
	-
	Забезпечення протипожежного режиму збереженості до-кументів у архівосховищі

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	1,8
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	1,8
	-
	

	3. Природокористування та безпека життєдіяльності

	Пріоритет 3.1. Охорона навколишнього природного середовища та техногенна безпека

	Завдання 1. Раціональне використання та зберігання відходів виробництва та побутових відходів

	1.
	Забезпечення безпечного збирання, перевезення, зберігання, утилізації, видалення непридатних або заборонених до використання хімічних засобів захисту рослин та тари з під них
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітек-тури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебедин-ської районної  державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	Очищення території району від непридатних або заборонених до використання хімічних засобів захисту рослин та тари з під них

	2. 
	Будівництво, реконструкція, ре-культивація полігонів та звалищ твердих побутових відходів; придбання спеціальної техніки та контейнерів для збору твердих побутових відходів; інформаційно-просвітницька діяльність з впровадження ефективних методів поводження з твердими побутовими відходами
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітек-тури, житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій Лебедин-ської районної  державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення зберігання твердих побутових відходів  на спеціалізованих та екологічно безпечних полігонах; запровадження новітніх технологій їх утилізації

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Забезпечення удосконалення системи реагування на надзвичайні ситуації в районі

	1.
	Співфінансування комунального закладу «Сумська міська водолазно-рятувальна станція»
	Протягом 2017 року
	Комунальний заклад «Сумська міська водолазно-рятувальна станція», відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій, фінансове управління Лебединської районної державної адміністрації
	-
	-
	40,0
	-
	Забезпечення проведення пошуково-рятувальних робіт на водних об’єктах району

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	40,0
	-
	

	Завдання 3. Забезпечення гарантованого рівня захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій в мирний час та в особливий період

	1. 
	Створення районного матеріального резерву для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, природного характеру та їх наслідків
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	16,5
	-
	Забезпечення матеріальними засобами, що можуть 
використовуватися для попередження та ліквідації наслідків можливих надзвичайних ситуацій на території району

	2.
	Інформаційне забезпечення населення району про можливість виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру
	Протягом 2017 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Готовність населення району до дій під час загрози та виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру

	3.
	Утримання захисних споруд цивільного захисту (цивільної оборони)
	Протягом 2017 року
	Підприємства балансоутримувачі захисних споруд цивільного захисту (цивільної оборони)
	-
	-
	-
	4,5
	Підвищення рівня готовності Лебединської районної державної адміністрації до дій за призначенням у мирний час та особливий період

	4.
	Належне утримання системи централізованого оповіщення цивільного захисту Лебединського району шляхом своєчасного проведення експлуатаційно-технічного обслуговування апаратури і технічних засобів оповіщення
	Протягом 2016 року
	Відділ містобудування, архітектури, житлово-комунального господар-ства та з питань надзвичайних ситуацій Лебединської районної  державної адміністрації
	18,2
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	18,2
	-
	16,5
	4,5
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	18,2
	-
	56,5
	4,5
	

	Пріоритет 4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці

	Завдання 1. Пошук нових партнерів та ринків збуту товарів та послуг

	1. 
	Організація участі суб’єктів господарювання району в регіональних, національних та міжнародних виставково-ярмаркових заходах
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку і торгівлі, відділ агропромислового розвитку Лебединської районної державної адміністрації
	
	
	
	
	Розширення географії країн-партнерів та зростання обсягів зовнішньої торгівлі. Зростання обсягів залучених інвестицій

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Міжрегіональне та транскордонне співробітництво

	1. 
	Презентація інвестиційного та зовнішньоекономічного потен-ціалу Лебединського району
	Протягом 2017 року
	Відділ економічного розвитку і торгівлі Лебединської районної державної адміністрації
	
	
	
	
	Зростання обсягів зовнішньої торгівлі та залучених інвестицій

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 5. Поліпшення якості державного управління

	Завдання 1. Проведення районного конкурсу "Кращий державний службовець" та участь представників району у ІІ обласному турі  Всеукраїнського конкурсу, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19.09.07 № 1152 "Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець"

	1. 
	Організація та проведення 
районного конкурсу «Кращий державний службовець» та участь представників району в обласному турі всеукраїнського конкурсу
	Квітень-

червень

2017 року
	Відділ організаційно-кадрової роботи апарату Лебединської районної державної адміністрації
	У межах затверджених у відповідних бюджетах призначень під час складання кошторисів
	Виявлення найкращих представників органів державної влади у районі для їх участі у ІІ обласному турі конкурсу

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	

	Завдання 2. Проведення Всеукраїнської спартакіади серед збірних команд держаних службовців Лебединського району

	1. 
	Організація та проведення 
районного етапу змагань Всеукраїнської спартакіади та направлення збірної команди на обласний етап Всеукраїнської спартакіади 
	Січень-травень 
2017 року
	Сектор молоді та спорту Лебединської районної державної адміністрації
	У межах затверджених у бюджеті призначень під час складання кошторису
	Залучення державних службовців до занять фізичною культурою і спортом, організація їх активного відпочинку, розвиток найбільш популярних видів спорту, пропаганда здорового способу життя

	
	
	
	Всього по завданню 2
	
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по програмі
	138072,8
	1265,0
	3119,573
	3008,5
	


Додаток 1.2 до Програми

Перелік проектів з переведення у 2017 році котелень закладів бюджетної сфери району на альтернативні види палива
	1
	2
	3
	4
	6
	7

	№ п/п
	Назва проекту
	Наявність   проектно-кошторисної  документації
	Термін  реалізації проекту, рік
	Скорочення споживання енергоносіїв, тис.куб.м
	Обсяг  фінансування, тис. грн.

	1
	«Реконструкція системи опалення ДНЗ «Берізка» з встановленням твердопалив-ного котла по вул. Шевченка, 44 в                с. Межиріч Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	2017
	7,5
	216,973

	2
	«Реконструкція системи опалення амбулаторії загальної практики сімейної медицини з встановленням твердопалив-ного котла в  с. Рябушки, вул. Миру, 285 Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	2017
	3,6
	153,560

	3
	«Реконструкція системи опалення Рябушківського Будинку культури з встановленням твердопаливного котла по вул. Миру, 283 в с. Рябушки Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	2017
	3,2
	470,246

	4
	«Реконструкція приміщення з установкою двох котлів на твердому паливі в Рябушківському НВК:  ЗОШ І-ІІІ ст. - ДНЗ, село Рябушки, вул.    Д. Бурлюка, 1 Лебединського району Сумської  області» 
	У наявності, затверджено
	2017
	26,2
	495,443

	5
	«Реконструкція системи опалення Пристайлівського НВК з встановленням твердопаливних котлів за адресою:              с. Пристайлове, вул. Шкільна, 1, Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	2017
	33,5
	797,716

	6
	«Реконструкція системи опалення Павленківського НВК з встановленням твердопаливного котла за адресою:              с. Павленкове, вул. Центральна, 19 Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	2017
	27,1
	655,254

	
	Всього
	
	
	101,1
	2789,192


Додаток 1.3 до Програми

Перелік проектів з утеплення будівель, покрівлі, заміни вікон та дверей закладів бюджетної сфери,

що передбачені для реалізації у 2017 році 

	№ з/п
	Назва проекту
	Наявність   проектно-кошторисної  документації
	Вартість проекту,

тис. грн.
	Термін  реалізації проекту, рік

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	«Капітальний ремонт фасаду будівлі  Будинку культури по вул. Центральній, 66 в с. Межиріч Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	327,512
	2017

	2
	«Реконструкція приміщення Межиріцької ЗОШ І-ІІІ ступенів,                 с. Межиріч, вул. Центральна, 14 Лебединського району Сумської області»  
	У наявності, затверджено
	182,100
	2017

	3
	«Реконструкція по заміні вікон на склопакети Будильського НВК,            с. Будилка, вул. Шкільна, 58 Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	843,332
	2017

	4
	«Реконструкція будівлі Ворожбянського навчально-виховного комплексу: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад з утепленням фасаду в с. Ворожба, вул. Сумська, 1 Лебединського району Сумської області»
	У наявності, затверджено
	958,061
	2017

	
	Усього:
	
	2311,005
	


Додаток 2 до Програми

Основні показники розвитку Лебединського району

Індекси промислової продукції за основними видами діяльності
(у % до попереднього року)

	Показник
	Одиниця       виміру
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Промисловість
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	млн.грн.
	169,0
	99,7
	131,7

	(у % до попереднього року)
	%
	121,2
	59,0
	132,1

	Кількість інноваційно активних підприємств, одиниць
	од.
	-
	-
	-

	Впроваджено нових технологічних процесів, одиниць
	од.
	-
	-
	-

	Сільське господарство
	
	
	
	

	Валова продукція сільського господарства
	млн. грн.
	655,0
	564,6
	575,8

	(у % до попереднього року)
	%
	94,0
	86,2
	102,0

	Обсяги виробництва валової продукції рослинництва у % до попереднього року
	%
	93,2
	83,6
	102,5

	Виробництво продукції рослинництва:
	
	
	
	

	зернові та зернобобові включаючи кукурудзу
	тис.тонн
	289,8
	235,2
	247,4

	соняшник
	тис.тонн
	25,2
	19,1
	18,2

	Обсяги виробництва валової продукції тваринництва у % до попереднього року
	%
	97,9
	98,8
	100,0

	Виробництво продукції тваринництва:
	
	
	
	

	реалізація худоби та птиці на забій (у живій вазі)
	тис.тонн
	5,8
	5,8
	5,8

	молоко
	тис.тонн
	20,5
	20,9
	20,9

	яйця
	млн.шт.
	10,6
	8,6
	8,6

	Будівництво, інвестиційна діяльність 
	
	
	
	

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	тис. грн.
	-
	-
	-

	(у % до попереднього року)
	%
	-
	-
	-

	Введення в експлуатацію житла загальної площі
	кв.м.
	1087,0
	350,0
	400,0

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах
	млн. гривень
	61,95
	65,2
	67,0

	(у % до попереднього року)
	%
	117,4
	105,2
	102,8

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком
	млн. доларів США
	1,1
	0,45
	0,46

	(у % до попереднього року)
	%
	38,1
	40,9
	102,2

	Загальний обсяг зовнішньоторговельного обороту товарами
	тис. доларів США
	1174,7
	1330,1
	1396,6

	 (у % до попереднього року)
	%
	50,4
	113,0
	105,0

	Експорт товарів
	тис. доларів США
	1174,7
	1330,1
	1396,6

	 (у % до попереднього року)
	%
	50,4
	113,0
	105,0

	Імпорт товарів
	тис. доларів США
	-
	-
	-

	 (у % до попереднього року)
	%
	-
	-
	-

	Фінансові показники
	
	
	
	

	Надходження власних і закріплених доходів до місцевих бюджетів
	млн. грн.
	37,025
	53,5
	56,6

	(у % до попереднього року)
	%
	145,7
	144,6
	105,8

	Показники рівня життя
	
	
	
	

	Фонд оплати праці робітників і службовців, працівників сільського господарства, малих підприємств (без військовослужбовців)
	млн. грн.
	124,7
	76,5
	91,1

	Середньомісячна заробітна плата номінальна
	грн.
	2886
	3345
	3987

	Темп зростання (зменшення) реальної заробітної плати у % до попереднього року
	%
	122,8
	115,9
	119,2

	Створено робочих місць
	од.
	-
	36
	25

	Споживчий ринок
	
	
	
	

	Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб)
	млн.грн.
	12,9
	11,6
	10,48

	(у % до попереднього року)
	%
	60
	90
	90,3


Сільське господарство

	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до 2016 року

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств (у постійних цінах 2010 року)
	млн. грн.
	564,587
	575,781
	102,0

	у % до попереднього року
	%
	86,2
	102,0
	

	- рослинництво
	млн. грн.
	453,759
	464,977
	102,5

	у % до попереднього року
	%
	83,6
	102,5
	

	- тваринництво
	млн. грн.
	110,828
	110,804
	100,0

	у % до попереднього року
	%
	98,8
	100,0
	

	Валова продукція сільського господарства по сільськогосподарських підприємствах (у постійних цінах 2010 року)
	млн. грн.
	407,832
	418,981
	102,7

	у % до попереднього року
	%
	81,0
	102,7
	

	- рослинництво
	млн. грн.
	365,666
	376,877
	103,1

	у % до попереднього року
	%
	80,0
	103,1
	

	- тваринництво
	млн. грн.
	42,166
	42,104
	99,9

	у % до попереднього року
	%
	99,1
	99,9
	

	Валова продукція сільського господарства по господарствах населення (у постійних цінах 2010 року)
	млн. грн.
	156,755
	156,800
	100,0

	у % до попереднього року
	%
	100,0
	100,0
	

	- рослинництво
	млн. грн.
	88,093
	88,100
	100,0

	у % до попереднього року
	%
	101,2
	100,0
	

	- тваринництво
	млн. грн.
	68,662
	68,700
	100,1

	у % до попереднього року
	%
	98,6
	100,1
	


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції

в усіх категоріях господарств

	Показник
	Одиниці

виміру
	2016 рік

очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до

2016 року

	
	
	
	
	

	Рослинництво

	Зернові – всього
	тис. тонн
	235,154
	247,422
	105,2

	у тому числі
	
	
	
	

	пшениця озима
	тис. тонн
	60,145
	40,500
	67,3

	кукурудза на зерно
	тис. тонн
	165,345
	200,327
	121,2

	Цукрові буряки (фабричні)
	тис. тонн
	0,974
	29,000
	х

	Соняшник
	тис. тонн
	19,090
	18,200
	95,3

	Картопля
	тис. тонн
	35,772
	35,030
	97,9

	Овочі
	тис. тонн
	6,648
	6,720
	101,1

	Тваринництво

	Реалізовано на забій худоби та птиці, у живій вазі
	тис. тонн
	5,823
	5,838
	100,2

	Виробництво молока
	тис. тонн
	20,910
	20,945
	100,2

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	млн. штук
	8,640
	8,600
	99,5

	Виробництво вовни
	тонн
	
	
	


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції 
рослинництва по категоріях господарств

тис. тонн

	Показник
	2016 рік

очікуване
	2017 рік

прогноз
	2017 рік у %

до 2016 року

	Всі категорії господарств

	Зернові – всього
	235,154
	247,422
	105,2

	у тому числі
	
	
	

	пшениця озима
	60,145
	40,500
	67,3

	кукурудза на зерно
	165,345
	200,327
	121,2

	Цукрові буряки (фабричні)
	0,974
	29,000
	х

	Соняшник
	19,090
	18,200
	95,3

	Картопля
	47,7
	35,772
	35,030

	Овочі
	6,5
	6,648
	6,720

	Сільськогосподарські підприємства

	Зернові – всього
	222,835
	234,317
	105,2

	у тому числі
	
	
	

	пшениця озима
	56,350
	36,000
	63,9

	кукурудза на зерно
	160,125
	195,202
	121,9

	Цукрові буряки (фабричні)
	
	28,000
	х

	Соняшник
	17,770
	17,600
	99,0

	Картопля
	0,072
	0,030
	41,7

	Овочі
	0,046
	0,020
	43,5

	Господарства населення

	Зернові – всього
	12,319
	13,105
	106,4

	у тому числі
	
	
	

	пшениця озима
	3,795
	4,500
	118,6

	кукурудза на зерно
	5,220
	5,125
	98,2

	Цукрові буряки (фабричні)
	0,974
	1,000
	102,7

	Соняшник
	1,320
	0,600
	45,5

	Картопля
	35,700
	35,000
	98,0

	Овочі
	6,602
	6,700
	101,5


Виробництво основних видів продукції тваринництва

по категоріях господарств

	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до

2016 року

	Всі категорії господарств

	Реалізовано на забій худоби та птиці, 
у живій вазі
	тис. тонн
	5,823
	5,838
	100,2

	Виробництво молока
	тис. тонн
	20,910
	20,945
	100,2

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	млн. штук
	8,640
	8,600
	99,5

	Виробництво вовни
	тонн
	
	
	

	Сільськогосподарські підприємства

	Реалізовано на забій худоби та птиці, 
у живій вазі
	тис. тонн
	1,500
	1,515
	101,0

	Виробництво молока
	тис. тонн
	9,565
	9,600
	100,5

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	млн. штук
	0,0406
	-
	-

	Виробництво вовни
	тонн
	-
	-
	-

	Господарства населення

	Реалізовано на забій худоби та птиці, 
у живій вазі
	тис. тонн
	4,323
	4,323
	100,0

	Виробництво молока
	тис. тонн
	11,345
	11,345
	100,0

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	млн. штук
	8,600
	8,600
	100,0

	Виробництво вовни
	тонн
	-
	-
	-


Основні показники розвитку малого підприємництва

	Показники
	Одиниці виміру
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до 2016 року

	Малі підприємства
	одиниць
	255
	255
	100,0

	Середня кількість зайнятих працівників на малих підприємствах
	осіб
	
	
	

	Кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців
	осіб
	440
	445
	101,1

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок малого підприємництва (малих підприємств та фізичних осіб-підприємців)
	одиниць
	36
	25
	69,4


Показники рівня життя

	Показник
	2015 рік факт
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, гривень
	2886
	3345
	3987

	у тому числі:
	-
	-
	-

	у промисловості, гривень
	-
	-
	-

	у сільському господарстві, гривень
	-
	-
	-

	у оптовій та роздрібній торгівлі, гривень
	-
	-
	-

	Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець року, тис. гривень
	0
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати до початку звітного року, %
	0
	0
	0

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче або на рівні прожиткового мінімуму для працездатної особи, %
	-
	-
	-

	Чисельність наявного населення, тис. осіб
	20,2
	19,6
	19,5

	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю, тис. осіб
	-
	-
	-

	Чисельність безробітних, розрахована за методологією МОП, тис. осіб
	-
	-
	-

	Рівень безробіття, розрахований за методологією МОП, % 
	-
	-
	-

	Створено нових робочих місць, одиниць
	-
	36
	25


Показники розвитку галузі освіти
	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до

2016 року

	Постійні дошкільні заклади
	одиниць
	23
	23
	100,0

	Кількість місць у постійних дошкільних закладах
	місць
	621
	621
	100,0

	Кількість дітей у дошкільних закладах
	осіб
	468
	480
	102,6

	Охоплення дітей постійними дош-кільними закладами
	%
	67
	75
	112,0

	Загальноосвітні навчально-виховні заклади
	одиниць
	21/1
	21/1
	100,0

	Кількість учнів у загальноосвітніх школах
	тис. осіб
	1,311/0,9
	1,300/0,87
	99,2

	  у тому числі, які навчаються у 
другу зміну
	тис. осіб
	-
	-
	-

	Рівень комп’ютеризації
	%
	100
	100
	х


Показники розвитку культури і мистецтва

	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік

очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік 
у % до 
2016 року

	Масові та універсальні бібліотеки 
	одиниць
	23
	23
	100

	Книжковий фонд
	млн.

примірників
	0,3
	0,3
	100

	Кількість читачів
	тис. осіб
	12,8
	12,8
	100

	Заклади клубного типу
	одиниць
	27
	27
	100

	Заклади музейного типу (музеї, заповідники)
	одиниць
	1
	1
	100

	Відвідування музеїв населенням
	відвідувань за рік на 
1 людину
	0,2
	0,2
	100


Основні показники розвитку фізичної культури і спорту

	Показник
	2016 рік очікуване
	2017 рік прогноз
	2017 рік

у % до

2016 року

	Кількість населення, охопленого 
фізичною культурою і спортом, всього, осіб
	1784
	1966
	110,2

	Кількість фахівців фізичного виховання, що працюють за спеціальністю, осіб
	35
	35
	100,0

	Спортзали, одиниць
	24
	24
	100,0

	Спортивні майданчики, одиниць
	27
	27
	100,0

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл,  одиниць
	1
	1
	100,0


Додаток 3 до Програми

Перелік районних цільових програм за галузями,                                                                                                                                                                         фінансування яких у 2017 році здійснюватиметься за рахунок коштів місцевого бюджету

	1
	2
	3
	4

	№
з/п
	Назва програми
	Термін реалізації, (початок/
закінчення)
	Очікуваний результат за підсумками 2015 року

	Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості Лебединщини

	1.
	Районна цільова програма "Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ" на 2015-2017 роки»


	2015-2017 роки
	Створення сприятливого середовища для сталого соціально-економічного розвитку сільських територій шляхом самоорганізації та соціальної активізації громад, розроблення та впровадження невеликих за обсягом громадських ініціатив у Лебединському районі

	Підприємницька діяльність

	2.
	«Програми розвитку малого та середнього підприємництва у Лебединському районі на 2017 – 2018 роки»


	2017-2018 роки
	Створеня сприятливих умов для розвитку підприємництва та залучення інвестицій, розв’язання актуальних проблем, що стримують розвиток приватної ініціативи, забезпечення економічного зростання, формування і впровадження ефективної системи підтримки і захисту суб’єктів малого та середнього підприємництва.

	Соціальний захист, демографічний розвиток, підтримка дітей та молоді, гендерна політика

	3.
	 Районна програма вдосконалення системи надання соціальної підтримки громадянам за принципом «єдиного вікна» та шляхом виїзної роботи «мобільного соціального офісу» на 2012-2018 роки, затверджена рішенням Лебединської  районної ради від 29.05.2012 (із змінами)
	2012-2018 роки
	Покращення соціального обслуговування та надання соціальної підтримки населенню району шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання, підвищення рівня інформованості населення

	4.
	Районна програма соціального захисту населення на 2017-2021 роки
	2017-2021

роки
	Вирішення проблем матеріально-технічного, 
медичного, соціально-побутового, культурного обслуговування осіб з обмеженими фізичними можливостями; здійснення заходів, спрямованих на надання адресної підтримки незахищеним верствам населення, соціально-правової, трудової та медичної реабілітації осіб з обмеженими фізичними можливостями; залучення до співробітництва громадських організацій; поліпшення становища людей з різними вадами, які перебувають у стаціонарних установах; посилення соціального захисту сімей загиблих учасників бойових дій на територіях інших держав, які проживають у районі, сприяння реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	5.
	«Програма розвитку фізичної культури і спорту у Лебединському районі на 2013-2016 роки» 
	2013-2017 роки
	Збільшення кількості дітей, які займаються фізичною культурою і спортом, збільшення кількості  спортивно-масових заходів у районі

	6.
	Районна цільова комплексна програма «Молодь Лебединщини на 2017-2020 роки» 


	2017 – 2020 роки
	Збільшення кількості активної молоді, спрямованої на самовизначення і самореалізацію, формування у молоді необхідних для цього правових, гуманітарних та економічних передумов, надання соціальних гарантій шляхом консолідації зусиль місцевих  органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, бізнес сектору для проведення серії спільних заходів, направлених на самореалізацію молоді

	7.
	Районна програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2017 рік
	2017 рік
	Збільшення кількості оздоровлених дітей та молоді пільгових категорій Лебединського району. 


	8.
	Районна програма патріотичного виховання дітей та молоді на 2017 рік
	2017 рік
	Збільшення кількості заходів національно – патріотичного спрямування.

	Охорона здоров’я

	9.
	«Регіональна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на період до 2016 року», затверджена рішенням Лебединської районної ради від 28.04.2011 року
	2011-2016

роки
	Здійснення заходів з профілактики онкологічних захворювань, своєчасне виявлення онкологічних захворювань, забезпечення належного лікування онкологічних хворих



	10.
	«Програма діагностики, лікування та профілактики вірусних гепатитів в області "Антигепатит" на 2012-2017 роки», затверджена рішенням Лебединської районної ради від 29.05.2012 року
	2012-2017

роки
	Зниження захворюваності населення області вірусними гепатитами B і C, попередження у хворих цирозу та раку печінки

	11.
	 «Програма протидії захворюванню на туберкульоз у 2012-2016 роках», затверджена рішенням Лебединської районної ради від 26.12.2012 року
	2012-2016

роки
	Зниження захворюваності на деструктивні форми туберкульозу, хіміорезжистентний туберкульоз, формування прихильності до лікування і, як наслідок, зниження питомої ваги перерваного лікування

	12.
	«Програма щодо реалізації державної політики у сфері  наркотиків на 2014-2016 рр.», затверджена рішенням Лебединської районної ради від 29.10.2014 року
	2014-2016

роки
	Зміцнення здоров’я населення, покращення якості життя людини, зменшення негативних соціальних, економічних, медичних, правових та інших наслідків, пов’язаних із вживанням наркотиків шляхом здійснення заходів програми

	13.
	Районна програма місцеві стимули для медичних кадрів Лебединського району 2016-2023 рр. Затверджена рішенням Лебединської районної районної ради від 28.04.2016 року
	2016-2023 року
	-Покращення кадрового забезпечення галузі охорони здоров’я району

-Закріплення медичних кадрів у районі.

-Підвищення якості надання медичної допомоги населення.

-Підвищення доступності наданні медичної допомоги особливо мешканцям сільської місцевості.

	14
	Районна цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції /СНІДу на 2016-2018 роки від 16.06.2016 року.
	2016-2018 роки
	- зменшити кількість нових випадків інфікування ВІЛ серед населення з поступовим унеможливленням інфікування; 

- зменшити на 50 відсотків ризик інфікування ВІЛ медичних працівників під час надання медичної допомоги пацієнтам;

- зменшити на 50 відсотків кількість нових випадків інфікування ВІЛ серед представників груп підвищеного ризику;

- забезпечити доступ представників груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ до участі у профілактичних програмах;

- охопити 100 відсотків учнів та студентів під час виконання програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу та формування здорового способу життя;

- забезпечити людей, які живуть з ВІЛ та перебувають під медичним наглядом у закладах охорони здоров’я, медичною допомогою та соціальними послугами з догляду та підтримки;

- забезпечити доступ до безперервного лікування препаратами антиретровірусної терапії людей, які живуть з ВІЛ, та хворих на СНІД, які цього потребують;

- зменшити на 50 відсотків смертність від туберкульозу серед хворих з поєднаною інфекцією ВІЛ/туберкульоз (від рівня 2013 року (1,8 на 100 тис. населення);

- залучити до постійної участі у програмах замісної підтримувальної терапії  не менш, як 35 відсотків споживачів опіоїдних ін’єкційних наркотиків, які цього потребують, а також до участі у програмах їх реабілітації;

- сформувати у населення толерантне ставлення до людей, які живуть з ВІЛ, та представників груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ і знизити на 50 відсотків рівень їх дискримінації.



	Охорона навколишнього природного середовища та безпека життєдіяльності

	15.
	Районна «Програма створення і використання матеріального резерву для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків на 2011-2020 роки»
	2011-2020 роки
	Забезпечення матеріальними засобами, що можуть використовуватись для попередження та ліквідації наслідків можливих надзвичайних ситуацій на території району.                                                                   Підвищення рівня захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

	Житлово-комунальне господарство та житлова політика

	16.
	«Програма освітлення населених пунктів Лебединського району на 2012-2020 роки»
	2012-2020 роки
	Відновлення, реконструкція та будівництво установок зовнішнього електричного освітленняна території району, приведення електромереж освітлення до норм та стандартів, забезпечення якісних показників освітлювальних установок та раціональне використання електроенергії.

	Інвестиційна діяльність

	17.
	«Програма з розроблення Схеми планування території Лебединського району на 2016-2017 роки»
	2016-2017 роки
	Розроблення Схеми планування території Лебединського району та впровадження економічно ефективної планувальної організації території в частині: забезпечення оптимальних умов проживання населення, раціонального використання природних ресурсів, розвитку галузей  господарського комплексу, охорони навколишнього середовища, збереження пам'ятників культури, захисту населених пунктів і територій від небезпечних геологічних і гідрогеологічних процесів, створення раціональної транспортної та інженерної інфраструктури.


Заступник голови районної ради
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